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NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI
AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI LODI
Seduta del 12.1.2018 — ore 15.30 —

0.d.G. N. 1/2018/NVP:

1 Comunicazioni del Presidente e formalizzazione verbali ultima seduta 2017

2 Colloquio con il Responsabile dei Sistemi Informativi e Cug sulla qualita del dato per il
sistema di valutazione

Modello di collegamento con 'internal auditing e presentazione intenal audit

Aggiornamenti rispetto al CCNL e modello di valutazione

Relazione sull’andamento dei sistemi di valutazione

Aggiornamento obblighi prevenzione corruzione e trasparenza

Nooju|b~|w

Varie ed eventuali

Componenti:

Dr. Davide Croce

Presidente

Prof. Angelo Argenteri

Componente

Rag. Angela Vinciguerra

Componente (assente giustificata)

Supporto aziendale:

Dr. ssa Clara Riatti

Coordinatore NVP aziendale

Rag. Cinzia Lorenza Arensi

Segretario verbalizzante NVP

Invitati :

Arch. Maurizio Bracchi

Direttore dipartimento tecnico-amministrativo

Dr. Marco Esposti

Responsabile Trasparenza e Anticorruzione /Controllo di
Gestione/Internal Auditing

Avv. Gianluca Bracchi

Direttore Amministrativo

Dr. Roberto Riva

Direttore Sanitario

Dr. Paolo Bernocchi

Direttore Socio-sanitario (non presente)

Invitati per la trattazione di determinati argomenti:

ing. Flavio Cassinari

Responsabile Sistemi Informativi Aziendali

Dr. Lucio Raimondi

Direttore Formazione/Presidente Cug (assente giustificato)

Argomenti Trattati:

| componenti presenti decidono di procedere con la trattazione del punto 3 e di rinviare alla
prossima seduta, la formalizzazione del verbale dell’ultima seduta data I'assenza del componente
Vinciguerra; Interviene il Presidente e chiede al dr. Esposti di relazionare in merito ai
meccanismi di interfaccia o modello di collegamento con il Nucleo di Valutazione sia del Sistema
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di Internal Auditing Aziendale che del Sistema Anticorruzione e Trasparenza; il dr. Esposti
conferma la sovrapponibilita del modello di colleqamento con il NVP sia del Sistema di Internal
Auditing che del Sistema Anticorruzione e Trasparenza;

Per quanto concerne il punto 2 viene interpellato il Responsabile dei Sistemi Informativi (ing.
Flavio Cassinari) sulla qualita del dato disponibile a livello informatico ai fini della valutazione,
piu precisamente il Presidente chiede quale sia il “grado di sicurezza dei dati informatici custoditi
ed utilizzati per implementare il sistema di valutazione aziendale”; Il Responsabile dei sistemi
informativi fa una prima valutazione sulla possibile generazione di un dato non corretto e che se
tecnicamente possibile la modifica di un dato a posteriori, risulta di fatto una tracciabilita
talmente precisa che possa ricondurre a identificazioni e delle conseguenti responsabilita; di
fatto resta comunque garantita la sicurezza informatica dei dati utilizzati ai fini del sistema di
valutazione;

Interviene nuovamente il dr. Esposti introducendo di fatto il punto 6, aggiornamento obblighi
prevenzione corruzione e trasparenza, in particolare I’ANAC ha pubblicato una segnalazione
sull’eventualita che il legislatore rinnovi I'applicazione dell’art. 14 in tema di trasparenza
relativamente alla pubblicazione degli stati patrimoniali dei dirigenti (apicali) per ora
limitatamente ai Direttori Generale, Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario; trattasi della
medesima Legge promulgata di cui si & successivamente sospesa I'applicazione nel corso del
2017;

Interviene il Presidente introducendo il punto 5: la relazione sul’andamento dei sistemi di
valutazione attraverso aggiornamento piano performance completamente collegato alla
produttivita con valutazione individuale; per quanto attiene il punto 4 riguardanti gli
aggiornamenti rispetto al CCNL e modello di valutazione & prevista l'introduzione della customer
satisfaction (la valutazione dell’'utente rispetto ad un servizio usufruito) che si collega alla nostra
realta sanitaria con dati e rendicontazioni che evidenziano un percorso gia intrapreso in tal senso
da parte della nostra azienda (dr. Esposti).

Non essendoci altri interventi la seduta odierna viene chiusa alle 17.30 e riaggiornata a giovedi
22.2 c.a. ore 15.30.

- Presidente

Dr. Davide Croce

Componente

Prof. Angelo Argenteri
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