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NUCLEQO DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI
AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE DI LOD!
Seduta del 09.06.2022 - ore 15.00 -

0.d.G. N. 3/2022/NVP: | B
1 Comunicazioni del Presidente e approvazione verbale seduta del 07/04/2022

F2 Attestazione in materia di obblighi di pubblicazione D.Lgs. n. 33/2013 (relatore
Responsabile della Prevenzione della corruzione e per la trasparenza — Dr. M. Esposti)
3 Rendicontazione progetti obiettivo 2021 (relatore Responsabile del Controllo di Gestione -
Dr. M. Esposti) .
4 Rendicontazione progetti obiettivo 2021 medici specialisti convenzionati (relatore Dr. A.
Filippin — Responsabile per la Medicina Specialistica)
5 Varie ed eventuali ) e
Componenti:
l Dr. Tommaso Russo Presidente
| Dr.ssa llaria Albini Componente -
| Dr. Alberto Giana Componente B

Supporto aziendale:

Dr.ssa Clara Riatti Coordinatore NVP aziendale
Coll. Loredana Granata Collaboratore amm.vo U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse
Umane con funzioni di segretario verbalizzante

Invitati :

Dr. Marco Esposti Responsabile Trasparenza e Anticorruzione (RPCT)/
Controllo di Gestione/Internal Auditing

Dr. Salvatore Gioia Direttore Generale (n.p.)

Dr. Paolo Bernocchi Direttore Sanitario (n.p.) o

Dr. Giampaolo Grippa Direttore Amministrativo {n.p.) L

Dr. Enrico Antonio Tallarita Direttore Socia-sanitario (n.p.)

Argomenti Trattati:

Espletate le formalita di cui al punto 1. il NVP ritiene di procedere innanzitutto alla trattazione del
punto 4. inserito allodg (Rendicontazione progetti obiettivo 2021 medici specialisti
convenzionati).

Illustra I'argomento il Dr. Andrea Filippin, Responsabile per la Medicina Specialistica. Viene
presentata la Scheda riepilogativa dei progetti da realizzare gia inviata al NVP con mail del
07/06/2022. | progetti dell'anno 2021 avevano quale obiettivo I'implementazione delle attivit3
con I'erogazione di un maggior numero di prestazioni nel corso dell’anno. Come risulta dalla
Scheda riepilogativa non tutti gli specialisti ambulatoriali hanno raggiunto I'obiettivo assegnato. In
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alcuni casi il mancato raggiungimento dell'obiettivo & stato determinato dalla carenza di |
documentazione a supporto del raggiungimento dello stesso.

Per la specialita di Ortopedia il progetto & stato avviato nel corso del 2021, successivamente
all'assegnazione dell'incarico di Ortopedia avvenuto in data 26/05/2021. Anche allo specialista di
Ortopedia sono stati assegnati gli stessi obiettivi prestazionali previsti per gli altri specialisti
ambulatoriali.

Ultimata lillustrazione da parte del Dr. Filippin, il NVP prende atto della rendicontazione
presentata.

Si passa quindi all’esame del punto 2. inserito all'odg (Attestazione in materia di obblighi di
pubblicazione D.Lgs. n. 33/2013). |l materiale concernente I'argomento & stato trasmesso al NVP
con mail del 07/06/2022.

Il NVP esamina la griglia di rilevazione al 31/05/2022 predisposta dal Responsabile per la
prevenzione della corruzione e per la trasparenza. In particolare vengono analizzate le seguenti
sotto-sezioni mediante accesso al sito aziendale “Amministrazione Trasparente”.

Consulenti e collaboratori: il NVP verifica che sono pubblicati nelle apposite sezioni del sito i
curricula e le dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilita. L'Azienda riferisce che per
garantire "accessibilita dei documenti pubblicati ha messo in atto azioni con lo scopo di sostituire
i moduli e i curricula scansionati con documenti in formato aperto pdf/A.

Pagamenti dell’Amministrazione: E' presente il Direttore della UOC Gestione Risorse Economico
Finanziarie, Dr. Gianluigi Semenza. il NVP, esaminato quanto pubblicato in “Amministrazione
Trasparente”, sottolinea la necessita di integrare i prospetti di rilevazione dei pagamenti
effettuati con l'indicazione dei beneficiari. Chiede altresi di procedere all'aggiornamento di alcuni
elementi pubblicati quali lindicatore di tempestivita dei pagamenti e la dichiarazione
dell'ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici.

L"Amministrazione si impegna ad aggiornare i dati in tempi brevi. Relativamente all'inserimento
dei beneficiari nei prospetti di rilevazione dei pagamenti trimestrali per tipologia verra inoltrata
apposita richiesta alla Software House.

Interventi straordinari e di emergenza — Rendicontazione delle erogazioni liberali — In relazione al
prospetto di riepilogo dei provvedimenti concernenti le donazioni al 31/12/2020 pubblicato,
I’Azienda precisa che dal 2021 non sono piu state fatte donazioni. Il NVP invita ad inserire questa
precisazione in “Amministrazione Trasparente”.

Da ultimo il Dr. Giana chiede se non c’e alcuna limitazione alle indicizzazioni delle nostre pagine
web da parte dei motori di ricerca.

Sentito telefonicamente il Direttore della UOC Sistemi Informati Aziendali, [ng. Flavio Cassinari, lo
stesso procede alla verifica della configurazione del file Robots.txt da cui si evince che non c'é
alcun filtro attivo.

Ultimato I'esame della Griglia di rilevazione il NVP apporta alcune modifiche alle valutazioni
effettuate dopodiché compila la Scheda di sintesi e sottoscrive il Documento di attestazione in
materia di obblighi di pubblicazione.

La Griglia di rilevazione unitamente alla scheda di sintesi e al documento di attestazione verranno
pubblicati nel sito aziendale “Amministrazione Trasparente” entro il 30/06/2022.

Viene quindi affrontato il punto 3. inserito all'odg (Rendicontazione progetti obiettivo 2021). |
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Hstra I'argomento il Responsabile del Controllo di Gestione, Dr. Marco Esposti.

Il Dr. Esposti riferisce che ultimata I'elaborazione del raggiungimento degli obiettivi di budget, gli
stessi sono stati comunicati ad ogni Direttore di UOC e a ciascun Responsabile di USD, precisando | |
che nel caso in cui il Direttore ritenga necessario presentare un ricorso relativamente ai punteggi |
assegnati, il medesimo avrebbe dovuto essere inviato al Controllo di Gestione entro il |
29/04/2022. | ricorsi presentati sono stati sottoposti e valutati dalla Direzione Strategica. |
Successivamente ¢ stato predisposto un prospetto riassuntivo in cui per ciascuna Unita Operativa |
e indicato il grado di raggiungimento degli obiettivi distinti per Dirigenza e Comparto, le situazioni | |
| che hanno determinato la perdita di punteggi, i ricorsi accettati e non accettati ed il grado di
raggiungimento degli obiettivi dopo I'esame dei ricorsi presentati. I prospetto riepilogativo
unitamente alla relazione dei ricorsi presentati sono stati trasmessi al NVP con mail
del07/06/2022.

Viene sottoposto al NVP il ricorso presentato dalla USD Psicologia Clinica in merito allobiettivo
“Valutazione complessiva della partecipazione agli obiettivi di Firma Elettronica”, obiettivo per il
quale é stata rimandata la decisione al NVP. Il NVP ritiene di non poter accogliere il ricorso e
conferma il grado di raggiungimento dell’obiettivo assegnato.

Ultimata la presentazione dei risultati raggiunti rispetto agli obiettivi assegnati nell’anno 2021 il
NVP prende atto di quanto relazionato dai Referenti di progetto — agli atti - e valida il grado di
raggiungimento degli obiettivi,

Ultimata |a presentazione degli argomenti all'odg non essendoci altri interventi, la seduta viene chiusa
alle ore 17,00. - ) sz o
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