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OGGETTO

PRESA D’ATTO DELLA DELIBERAZIONE N. XII/1634  DEL 21 DICEMBRE 2023 DELLA 
GIUNTA REGIONALE DELLA REGIONE LOMBARDIA (“DETERMINAZIONI IN ORDINE 

ALLA DIREZIONE DELL’AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE (ASST) DI LODI”) 
– (DI CONCERTO CON L’ASSESSORE BERTOLASO) E ATTO DI INSEDIAMENTO 

DELL’ING. GUIDO GRIGNAFFINI QUALE DIRETTORE GENERALE DELL’ASST DI LODI.

SU PROPOSTA: SC Affari Generali e Legali

IL DIRIGENTE RESPONSABILE: Giuseppe Mazzeo    

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Giuseppe Mazzeo    

IL FUNZIONARIO ISTRUTTORE: Mariarosa Rapelli 

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa



IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI:
- il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, recante il “Riordino della 

disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 
1992, n. 421”, con particolare riferimento agli articoli 3 e 3-bis;

- la legge regionale della Lombardia 30 dicembre 2009, n. 33, avente ad oggetto 
il “Testo Unico delle leggi regionali in materia di sanità” s.m.i.;

- la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;

- il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto “Disposizioni in 
materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- il decreto legislativo 4 agosto 2016, n. 171, avente ad oggetto “Attuazione della 
delega di cui all'articolo 11, comma 1, lettera p), della legge 7 agosto 2015, n. 
124, in materia di dirigenza sanitaria”;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 19 luglio 1995, n. 502, 
avente ad oggetto “Regolamento recante norme sul contratto del direttore generale, 
direttore amministrativo e del direttore sanitario delle unità sanitarie locali e delle 
aziende ospedaliere”, come modificato dal decreto del Presidente del Consiglio dei 
Ministri 31 maggio 2001, n. 319, recante “Modificazioni ed integrazioni al D.P.C.M. 19 
luglio 1995, n. 502, concernente il trattamento economico del direttore generale, del 
direttore sanitario e del direttore amministrativo delle aziende sanitarie”;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Regionale della Regione Lombardia n. 
XII/5158 del 02/08/2021, avente ad oggetto “Avviso pubblico per la selezione per il 
conferimento degli incarichi di direttore generale delle strutture sanitarie e 
sociosanitarie pubbliche lombarde ai sensi dell’art. 2 del d.lgs. n. 171/2016”;

VISTO il decreto n. 962 del 28/10/2022, con il quale il Presidente della Regione 
Lombardia ha approvato la rosa regionale relativa alla selezione per il conferimento 
degli incarichi di Direttore Generale delle strutture sanitarie pubbliche;

DATO ATTO che, con deliberazione n. XII/1634 del 21 dicembre 2023, la Giunta 
Regionale della Regione Lombardia ha nominato, fra i candidati ricompresi nella su 
richiamata rosa di soggetti, lo scrivente Ing. Guido Grignaffini quale Direttore 
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi (ASST di Lodi), con 
decorrenza a far data dall’1 gennaio 2024 sino a tutto il 31 dicembre 2026, fatta 
salva, in ogni caso, la verifica intermedia dopo i primi 24 mesi, ai sensi dell’art. 2 del 
D.lgs. 171/2016;

DATO ATTO, altresì, che, in forza della su richiamata deliberazione n. XII/1634/2023, 
la Giunta Regionale della Regione Lombardia ha in particolare assegnato allo scrivente 
Direttore Generale dell’ASST di Lodi i seguenti obiettivi di mandato:

- attuazione integrale delle progettualità previste dal Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza con le tempistiche previste dall’Assessorato al Welfare;



- attuazione delle indicazioni regionali per la realizzazione delle attività e dei 
progetti del Piano Integrato Socio Sanitario Lombardo;

- messa a regime del CUP unico regionale secondo le tempistiche individuate 
dall’Assessore al Welfare;

- piena ed integrale attuazione degli obiettivi stabiliti annualmente in materia di 
contenimento dei tempi di attesa delle prestazioni;

- attuazione delle indicazioni regionali in ordine all’organizzazione del sistema di 
emergenza urgenza e al riordino delle reti clinico organizzative;

- collaborazione alla realizzazione delle azioni necessarie alla buona riuscita delle 
Olimpiadi invernali del 2026;

DATO ATTO, altresì, che la Giunta Regionale della Regione Lombardia, con 
deliberazione n. XII/4159 del 20 dicembre 2020, ha approvato lo schema tipo di 
contratto di prestazione d’opera intellettuale per i direttori generali delle strutture 
sanitarie e socio sanitarie pubbliche, schema negoziale da applicare, fra gli altri, al 
nominato Direttore Generale dell’ASST di Lodi;

RILEVATO che con successivi provvedimenti il Direttore Generale provvederà ai sensi 
della normativa vigente alla nomina dei direttori Amministrativo, Sanitario e Socio-
sanitario da individuarsi tra i candidati utilmente inseriti nei rispettivi elenchi regionali 
vigenti;

RITENUTO, pertanto, di prendere atto delle decisioni tutte assunte dalla Giunta 
Regionale della Lombardia in ordine al governo dell’ASST di Lodi;

ATTESO, per quanto sopra, che lo scrivente Ing. Guido Grignaffini assume, a far 
tempo dal 1° gennaio 2024, quale Direttore Generale dell’ASST di Lodi, tutte le 
funzioni ed i poteri di legge anche in relazione alla carica di legale rappresentante 
della medesima Azienda Socio Sanitaria Territoriale;

DELIBERA

1. di prendere atto della deliberazione n. XII/1634 del 21 dicembre 2023,  con la 
quale la Giunta Regionale della Regione Lombardia ha nominato, fra i candidati 
ricompresi nella su richiamata rosa di soggetti, lo scrivente Ing. Guido 
Grignaffini quale Direttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di 
Lodi (ASST di Lodi), con decorrenza a far data dall’1 gennaio 2024 sino a tutto 
il 31 dicembre 2026, fatta salva, in ogni caso, la verifica intermedia dopo i primi 
24 mesi, ai sensi dell’art. 2 del D.Lgs. 171/2016;

2. di prendere atto, altresì, dello schema tipo di contratto di prestazione d’opera 
intellettuale per i Direttori Generali delle strutture sanitarie e socio sanitarie 
pubbliche, approvato dalla Giunta Regionale della Regione Lombardia con 
deliberazione n. XII/4159 del 20 dicembre 2020;

3. di assumere, a far data dal 1° gennaio 2024, tutte le funzioni ed i poteri di 
legge, anche in relazione alla carica di legale rappresentante della medesima 
ASST di Lodi;



4. di riservarsi di nominare il Direttore Amministrativo, il Direttore Sanitario ed il 
Direttore Socio Sanitario, in osservanza della normativa vigente in materia e nel 
rispetto, in particolare, di quanto stabilito dalla Giunta Regionale della Regione 
Lombardia con la su richiamata deliberazione n. XII/1634 del 21 dicembre 
2023;

5. di dare atto che il Responsabile del procedimento per l’adozione della presente 
deliberazione è l’Avv. Giuseppe Mazzeo;

6. di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale, alla Direzione 
Generale dell’Agenzia per la Tutela della Salute della Città Metropolitana di 
Milano ed alla Direzione Generale Welfare della Regione Lombardia;

7. di dare atto che, ai sensi dell’art. 17 - comma 6 - della L.R. 30 dicembre 2009 
n° 33 e ss. modifiche, il presente provvedimento, non soggetto a controllo, è 
immediatamente esecutivo e verrà pubblicato all’Albo on-line sul sito 
informatico aziendale;

IL DIRETTORE GENERALE
(Guido Grignaffini)
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