CURRICULUNM VITAL
REDATTO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 B47 DEL D.P.R. 28122000 N, 445

11 sottoscritto RINALDD OLIVIERO nato a

consapevole della responsabilict penale previsea, dall'are. 76 del D.P.R. 44512000 per e ipotesi di falsita in
atti ¢ dichiaraziont mendact ivi indicate:

DICHIARA

che e intormaziont sormo vpormace sono verioere,

FORMNTOY EUROIPHO)
PER I CCLURRICULU DN
VIEAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RINALDE i OLIVIERO

Nazionahta
Nazionalita falira)

Data di nascira
Iscricto allPOyrdine det Media
Chirurght ¢ degli Odonronrm

Della Provine di Milano

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dul 03.03.2022 a tutogyi

« Nome ¢ indirizzo del darore ATS i Bereamao
di lavoro

< Tipo di waenda o sertore Sanitario — Awenzia di Tutela della Salure

* Tipo d'impiego Dircrtore Dipartimento di lgiene ¢ Prevenzione Saniraria
Principali mansiont ¢ Dirczione, organizzazione ¢ coordinamento delle arnivicr delle 5 Serutrure
Responsabiiin Complesse (LOC delle Y Stratture Semplict (L'OSy e delie 4 Strutrure Semplici

Diparamentah (L'OSD),

Curricuium vitae di
(RINALDI Oliviero)




Dal 01.09.202] a tutt’oggi

« Nome ¢ indinzzo del datore
di lavoro

» Tipo diazienda o seuore

« Tipo dlimpiego
Principali mansiont ¢

Responsabilita

Dall’ 16.01.2021 al 31.08.2021

« Nomc ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo d'impiego
Principali mansioni ¢
responsahilita

Dall’ 15.02.2019 a 15.01.2021

« Nome e indinzzo del datore

di lavoro
« Tipo diazienda o scuore
* Tipo dimpicgo .
+ Principal mansioni ¢
responsabilita

Dall’ 18.07.2016 al 14.02.2019

« Nome ¢ indinzzo del datore
di lavoro

« Tipo diazienda o senore

* Tipo d'impicgo

.

Principall mansioni ¢
responsabilita

Curriculum vitae di
(RINALDI Oliviero)

ATS di Bergamo

Samitario — Agenzia di Tueela della Saluwe

Direttore Strarrura Complessa Mediema Preventiva nelle Comunita

Funzion di sorveelanza ¢ controllo delle malartie infernve, promozione ¢ controflo
3 |
delle vaccinaziont dellinfanzia ¢ delladulio, coardinamento der progranm di
| =

screening delle malatne cronico-degenerative

A'TS Milano Citta Metropolitana
sanitario — Agenzia di Tutela della Salute
Direttore Struttura Complessa Controlli della Specialistica Ambulatoriale

Funzioni di controllo delle attivita di specialistica ambulatoriale sulle strutture
pubbliche ¢ private aceredinate del terrtorio delPATS

Fondazione IRCCS Istituto Nazionale det 'T'umori, Milano

Sanitario — Fondazione IRCCS

Dircttore Sanitario

Incarico nell'ambiro di una Struttura Sanitaria Pubblica che ha raggiunto gh
obicttvi economico-finanziario ¢ di salute assegnati dalla Regione Lombardia,
sino ad oyl

Risorse umane dipendenu al 2019 n 1727

Risorse Finanziarie Fatturato al 2019 € 275.024.000

Awenzia di Tutela della Salute Brianza

Sanitario

Dircrrore Soclosanitario

[ncarico nell'ambito di una Struttura Sanitaria Pubblica che ha raggiunto gli
obictiivi cconomico-finanziario ¢ di salute assegnati dalla Regione Lombardia,
per tutta la durata dellincarico.

n. GO0

Risorse Finanziane Fattarato € 1.396.000.000

Risorse umane dipendent



Dl 26.01.2015 al 30.06.2016

« Nome ¢ indirizzo del datore

di lavoro
* Tipo diaziends o scuore
< Tipo dimpiego
* Principali mansion ¢

responsabihia

Dall’ 21,12.2011 al 30.09.2014

« Nome ¢ indirizzo del dartore
dl !;l\'nl‘u
* Tipo diazienda o setrore

Tipo dimpicgo

¢ Principali mansioni ¢
responsabilita

Dall 01.06.2006 al 20.12.2011

« Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro
Tipo di azienda o setrore

* Tipo diimpiego

+ Principali mansion ¢
Responsabilica

Dall’ 01.03.2004 al 31.05.20006

« Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o serrore

Tipo d'impicgo

.

Prineipalt mansion ¢

di responsabilin

Curriculum vitae di
(RINALDI Oliviero)

Azienda Ospedalicra Universitaria di Caghari
Sanitrio — Azenda Ospedahiera Universitara

Diretrore Sanitrio

[ncarico nell'ambito di una Seruteura Santeria Pubblica che ha ragginnto gli
obictivi cconomico-finanziaro ¢ di salute assegnat dalla Regione, per turta la
durata dell’incarico,

Risorse umane dipendent al 2009 n. 1800 ¢irca

Risorse Finanziarie Fatturato al 2019 € 145.000.000 circa

Isututo Huropeo di Oneologia, Milano

Sanitario - IRCCS

Dingente Medico Direrrore samrario — fascia A3 CONL fino al 31122011 ¢ fascia A5
dull’O1.01. 2012 CONTL Samiea privara Personale Medico con contratto di lavoro a
tempo mdeterminaro a tempo preno, Daltoo4. 2012 ¢ appheatoal CONT, Dirgenn

Commercio,

Dirertore Sanitano Aziendale ¢ Dirertore Medico di Presidio Ospedalicro mearico
di 1‘t‘:<.p(nnsﬂl')i]il'fl nell'ambiro di una Seratrura Sanitaria Privara Acereditata che ha
raguiunto gl obictovi di salue assegnati dalla Regione Lombardia per tutta la durata
dellincarico. Disciplina Teiene ¢ Organizzazione dei Servizi Ospedaliert,

Risorse umane dipendent al 2014 n. 1.235

Risorse Finanziarie Pacruraro al 2014 € 211.789.300

Istututo Luropeo di Oncologia, Milano

Sanitario - IRCOS

Dirgente Medico Vice Dirertore — faseia A3 CONLL Sania privana Personale Medico
con contrarto de Livoro o tempe indeterminato a tempo pieno, Discipling lgiene e
Ory

mzzaaone der Servizn Ospedalien

Vice Direttore Sanitario — Responsabile Taiene Ospedaliera ¢ Medicina Preventiva

Istituto Europeo di Oncologia, Milano

Samitario - IRCCS

Dirigente Medico Assistente — 27 fasain fino al 28.02.2005 ¢ Dirigente Medico
Assisiente Senior - 37 fascin CONLL Sanita privat Personale Medico con contratto di
Lavoro a wempo indererminato ¢ 4 tempo pieno. Discipling leiene ¢ Oruanizzazione
der Serviz ¢ ’.\}‘cd;li!cl‘l

Responsabile Loene Ospedaliera ¢ Medicina Preventiva



Dall’ 01.02.2002 al 31.06.2003

Nome ¢ indimnzzo del datore
di lavoro

Tipo di avienda o scitore

Tipo Jimpic;rl

Principali mansiont ¢

di responsabilita

Dall® 02.10.2000 al 15.01.2001

« Nome ¢ indinzzo del datore
dl |.l\‘l)1’t1
 Tipo diazienda o sertore

* Tipo dimpiego

* Principali mansioni ¢
di responsabilica

Dal 1999 al 2001

Nome e indirzzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o sertore
* Tipo d'impiego

® Principali mansiont ¢ responsabih

Dal 1997 al 2001

« Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o sertore
« Tipo dlimpiegn

* Prinapali mansion ¢ responsabili

Dal 1996 al 1997

« Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

Tipe drazienda o sereore

Tipo dhmpiego

Principali mansions ¢
responsabilit

Curriculum vitae di
(RINALDI Oliviero)

Azienda Sanitaria Locale della Provineia di Bergamo

Sanitario

Dirigente Medico di I livello disciplina di Tgiene, Epidemiologia ¢ Sanira Pubblica
con contratto di Lavoro a tempe determinato ¢ a tempo pieno.

Dirgente Medico presso il Diparimento di Prevenzione

Azienda Per 1 Servizi Sanitart N5 - Regione Priuli Venezia Gialia

Suanitario

Dirgente Medico di 1 vello disciplina di Taiene, lipidemiologia ¢ Sanita Pubblica
con contratto di Lavoro a tempo deternunata ¢ atempo pieno.

Vicedireuore di Distretto Sanitario (Palmanova ¢ Latisana)

Scuola di Specializzazione in Igiene ¢ Medicina Preventiva dell’Universita degli
Studi di Udine
Liniversita
Medico Specializzando
1 Coordinatore progetto di acorediamento all'ceeellenza dei Servizn di Vaecinazione

defla Regione Friul Venezia Giulia

Scuola di Specializzazione in Igiene ¢ Medicina Preventiva dell’Universita degli
Studi di Udine
Lniversita
Medico Spectalizzando

a Formazione in Igiene ¢ Medicina Prevenuva, con particolare riguardo a Direzione
Sanitaria Ospedaliera

Cattedra di Laiene dell'Universica degli Studi di Udine

[ 'maversita

Frequentatore ¢ Tesista

Coordinamento di nno studio eprdemiologico di incidenza delle infeziont delle vie
urinarie ¢ nel pazientd sottoposti a careterismo a permanenza delle vie urinarie




1993

« Nome ¢ indirnzzo del datore

di lavoro

-

Tipo diazienda o settore

Tipo d'impiego

1990

Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro
< Tpo diazienda o sertore

« Tipo dimpiego
Pl

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2020

21 maggio — 24 ottobre 2018

23 novembre 2017 = 16 marzo 2018

22 marzo - 25 otohre 2018

07 = 29 scttembre 2017

20 febbraio 2013

11 novembre 2006

25 novembre 2004

27 novembre 2001

19 settembre 1997

1986

Curriculum vitae di
(RINALD! Oliviero)

Hospital St Luc. Bruxelles, Unitc 44-Service de Clinique Medicale
Sanitarno

Frequentatore

Carredra di Immunologia dell’Universira degli Studi di Udine
Ulniversi

Trrocimio cleriivo Jdi Ricerea

Scuola di Direzione in Sanna Polis Lombardia

Rivalidazione del Corso di Formazione Manageriale per Direttore di Azienda
Sanitaria (esame hnale superato 11 03/12/2020) nilasciato a1 sensi della Deliberazione
n. X1/3988 del 14/12/2020 ¢ di quanto previsto dal Decreto della DG Welfare di
Regione Lombardia n. 15857 del 21/12/2021

Certficato di tormazione manageriale “Management in Sanitd”, promosso da SDA
Boceoni Milano (7 giornate formative)

Corso di formazione manageriale srrategica “Formare chi forma”™ PoliSLombardia,
ADSSL, 2017-2018 (5 prornare formative)

Corso di tormazione manageriale “Le buone prassi della comunita professionale dei
Divertort Sociosanitari del 85177, PoliSLombardia, AFSSIL (3 giornare formative)

Corso di formazione managenale “Sviluppo Strategico delle leve di management
sanitario in regione Lombardia”, promosso da SPA Baccon Milana in
collaborazione con FIASCQ). Ore 36 (7 giornate formative)

Scuola di Direzione in Sanita Fupolis Lombardi
Corso di Formazione Manageriale per Direttore di Azienda Saniaria, ore 192 (24
giornate lavoratve)

Uinversita Cartohea del Sacro Cuore di Roma
Corso di perfezionamento in Tgiene, Architettura, Tidilizia ed Impiantistica Sanitana

Universira degh Studi db Milano Bicoeea
Master di [ livello in Sranistica per il Controllo di Qualia ¢ PAccreditamento in
Sanitd

Universitd degh Studi di Udine

Specializzazione in lgiene ¢ Medicina Prevenovy

Universita degl Studh di Udine
Laurea in Medicina ¢ Chirargia

Liceo Luigt Calasanzio di Possagno (TV)
Marturita Classica



MADRELINGLUA

ALTRE LINGUE

. Capacita di lettara
. Capacird d senrrurs
z) (;nlﬁ.lt’llzl i CEpressione ot

lettura

*  Capacitad
. Capacita di sentrara

. Capacita di espressione ol

CAPACITA’ E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA’ E COMPLETLENZL
ORGANIZZATIVE

CAPACITA' E COMPETENZE
TECNICHE

Curricufum vitae di
(RINALDI Oliviero)

ITALIANO

FRANCESE
liccelene

lcccilente

ale Eeedlenie

INGLESE
Bbuono

uonn

|
ale Buonao

Possicde ottime dori comunicative ¢ persuasive sapendo convineere Pinterlocutore

con motivazioni razionali cd accoglicre ¢ perseeuire un progetto collaboraovo. 17 in
grado di ascoltare 1 propn interlocutort ¢ di vispettare sempre punt di vista divers,
Disponibile al compromesso, non ama furtavi assumere posiziont di comodo.
Dotato di attegginmento costruttivo ritene che gl obiettivi si debbano sempre
ottenere con il risperto di regole formali ed informali quali Feducazione, il rispetto

delle persone ¢ il nspetto delle cose.

Predisposto al livoro m eam crede nella potenzaalitd del grappo ¢ convinto che

“Lieve ¢ Poprar se in molti ¢ condiviso™ (Omero). Sostiene 1l contributo di ciascun
mdividuo  allefficacia del risulato, Fsercna T propria leadership come
comportamento orienrato alle arivit dir gruppo. Spiceare capacita. comunicative

esercirate sopratrutto negli insegnamenti a corsi di formazione ¢ master universitart.

Spiccato senso dellorganizzazione ha gestiro con continuita progeri di gruppo, i
cui ¢ stato frequentemente coordinatore {coordinamento gruppt di acereditamento
all'eccellenza. Comitato per il Controllo delles infezioni Ospedaliere. Comitato
Dirctror Clinici....).

Gruppo di Miglioramento per avvio di pronto soccorso dell’ATS Brianza,

Gesnone del rischio climeo nelle orgamzzazionn sanitarie: nel 2003 ¢ staro
mcaricato pressa PIRCCS  Isotueo Faropeo din Oncologia - di Milano di

sviluppare uno trac primi sistenn di gestione del rischio chmico in Teahae 1 sistema

¢ostato basaro sulla culara del mschio "blame free” e della segnalazione

spontanea degli eventi indesiderat ¢ dei quasi event ("near miss"), 11 sistema ¢
completato dull'analisi intensiva degl evenu indesiderat (root cause analysis) di
cul ¢ostro wdearore diouna merodologia sperimenrarn ¢ ogel  correntemente
utilizzata nell'analisi deghi evend mdesideran. Ha contribuito  alla nascita
del  Master di Hospital  Risk Management  del CINEAS presso il
Politecnico di Milano, di cui ¢ docente dal 2003 ad oggi ininterrottamente
avendo insegnato:
. Gestione del rischio chimico

Prevenzione ¢ controllo infezioni correlate allAssistenza Sanitaria determinanti della
salute

. Prevenzione e sorveglianza delle infezioni comunitaric,

[a fondate ed ¢ stato membro del Consiglio direttivo dell” Associazione Tahana
Rischi in Sanita. Nel 2013 ¢ autore con Luca Degant di un libro sui principi di
Risk Management net Servizi Sanitart ¢ Socio Sanitarl,

Mighoramento della Qualict in ambito sanitarion ha conseguno nel 2004 un
Master Milano in Stausvea per il Conmrollo della Quahta i Samita presso
FUniversia Bicocea di Milano ¢ ha conmbuito alla eadership di progetn dh

accreditamenro all'eecellenza ¢ di accreditamento internazionale:  Servizi



CAPACITA’ E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA’ EE

ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum vitae di
{RINALDI Oliviero)

Vaccinal della Regione Friult Venezia Gialia; Dipanimena di Prevenzione della
Regione Lombardia; Joint Commission International (JCJ) dell'lstituto Europeo di
Oncologia; Organizzation of European Cancer Institutes (OFCI).

Progetazione ¢ Organizzazione Sanitaria: ha conscguito 1l perfezionamento in
laiene,architewura, Fdilizia ed Impranostica Samana presso 'Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Roma (2006). Ha contribuio alla progenazione e
realizzazione del Day Center delllstturo Furopeo di Oncologia di Milano,
Ha o realizzalo nel 2003 Tarea solvenn degenze dell'Tsuno Luropeo di
Oncalogia nel contempo riprogertando ¢ rimaodulanda I asserto arganizzativo
delllstituro. Ha progertato con o Studio Taddia il progetto preliminare del
Centro Oncologico di Snagov (Romania).

Documentazione Saniraria: ¢ stato socio fondatore  dell’ Associazione Traliana
Documentazione Sanitaria (AIDOS) ¢ membro del Consiglio Direttivo ¢
attualmente Vice Presidente Nazionale. Si ¢ occuparo della realizzazione della
documentazione  clinica cartacca  ¢d  clerrronica dell'stituto - Europen i
Onceologia,

Prevenzione controllo delle infezioni correlate all'assistenza: ha claborato un
sistema basato sulle carre di controllo di Shewart (controllo statistico di qualita)
per il controllo delle infeziom aspedaliere. Ha presieduto il Comitato per il
Controllo delle infezion Ospedaliere dell”[stituto Europeo di Oncologia,

Gesnone der Rifiut Ospedaliert: ha elaborato il processo certificato 1SO 9001

di gestione dei rifiut ospedalieri dell'Tstiruto Furopeo di Oneologia di Milano,

- Srerthzzasnone: ha progercato 1l processo cernficato 150 9001 di stenhzzazione ¢
disiifezione dell'Tsrituto I".'_lt'upcu i Oncologrn, Ha progertato c realizzato il
processo dimternalizzanone della Cenrmale di Srenlizzazione dell'lstrra
Furopeo di Oncologia,

- Management in Public Health: si ¢ occuparo di progern di Sanita Pubblica i

prevenzione degli incidend stradali e di prevenzione degli incident domesrici nella

popolazione anziana della Provineia di Bergamo,

siooccupa di Sorveglianza ¢ Prevenzione delle infezioni comuniraric ¢ dei

srogrammi di screening delle malattic cronico degencratve.
s i =

[ appassionato di musica classica ¢ opera lirica, pittura, scrittura {narratva
francese ¢ ttaliana del 1800 ¢ 1900) ¢ cinema (Nouvelle Vague).

Nel tempo libero viaggia, legge, pratica nuoro ¢ palestra a livello amaroriale,

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE
Articoli su riviste internazionali

- Valenza I, Papagon G Marchiand AL Davdone MG, DeBraod 19, Colombeo
AP Fragnant AL Galmaozzt Gy Ladisa N, Praneri G Salviont Ro Spada P,
Torresant M Rinaldy O Manfredi ., Vorra M., Apolone G Respoase of o
compreliensive cancer center to the COV 119 pandemic: the experience of the Vondeaziane
IRCCN=1stituten Nazioiale dei amors di Midano” Tumori Journal, 2020

Amodio 15, Cavaliert d'Oro L., Chiarazzo E., Picco C.. Migliori M., Trezzi

I, Lopez ., Rinaldi O, Giupponi M., “Fomergeney deparinent perforaiances during
arercroneding: e experience of the bealth profection agency of Brianze”, AIMS Public
Health . 2008, 5(3): 217-224, doi: 10,3934/ publichealth.2018.3.217,

- Rinaldi O, Negrint G, Monturano M, Deru P, Ferrari 1 1a Piewra 1. L fnteda
della riserrate:

soie defle o’ Journal of Preventive

\

e i principio dell wnranizzs
Medicine and Hyelene 2004; 45/4: 335;
Rimaldi ). Deriu P, Mootarano M. Moleadini L, la Pietra 1. " Metadologia atilizzata
pet condurre mia Koot Canse lialisys i an evente fedesicieratn” Joumal of Preventive
Medicine anct Hegiene 2004 4574: 369- 370,



Curriculum vitae di
(RINALDI Oliviero)

- Brusaferro S, Rinaldi Q. Pea I, Faruzzo A Barbone 15 “Protocol implesicntialmii
jir hospital infectinn practice: —am{talia—eperiaie  preoperatie antibiotic propfylixis”
Journal of Hospital  Infecton.  2001; 47: 288-293

Articoli su riviste nazionali
- Brusaferro S, Rinaldi O Barbone I Quatinn R Andrian P Milillo MG,
Capasso M. e Gruppo Regionale VRQ per la Sorveglianza e il Conurollo delle

2 "o i Eor 1oy 5 7 e e o
Interziont Ovspedaliere " Sendeo di inctdeniza dedle infesion dodfe vie wnarre assoctate
i 3 fily

aie P 1 enesia Gindid" Girornale Traliane delle

calelerismn  resciale  nella

Infeziont Ospedaliere, T998:5(10: 18-25;

- Rinaldi O, Brusaterrro ., Nrzese )\, Quacerin R, Gasparint N, = Nadvo i
pitcidenizar dedle infessiont correlate @ cateteriomo ainario " Annuali i lgiene. medicina
Preventiva ¢ di Comunirn 1998 10-42):

- Brusafesro S, Rinaldi O Chittaro M, Arzese A Cestaro M, Gasparing V
"Lmpatte di wir progranea per li rduzioie defle infesiond delle vie wrinarie in i oipedal
peracuti” Giornale Ttaliano delle Infezioni Ospedaliere. 1999:6(2): 83-89

- Londero C. Regadtin 1, Rinaldi O, Trua N, Brusaferro S, ¢ Gruppo  Regionale

]

per I' Acereditamento dei Servizi Vaccinali " Aceveditamento all'eccellonza der Senvizi

I accinali in Trindi 1 enezia Ginlia” Annuali di lgiene, Medicina Preventiva ¢ di
Comumita, 2002 ; 14 (43 77-85 .

- Calligaris 1., Quattrin R, la Pietra 1. Rinaldi O, Fasola G, Brusaterro S, "8t

ol
4
T BB ale itk il vt AT S e RS i e
i prereiae Ll CErGrE e IeScresiei, }U(/}{.’iuﬂ:ﬂh( eoXQMRITIa e al Jariiiy
antibastics” Panorama Sanira 2005; 38(2): 243,

Rinaldi O, Simone €. Birfe R Passerim Ry, o Pieera Lo " 17 prasm i
solreplicnez defle jifeions deila et chivsrnica delf Tstitnin Vnopes di Oneologia
Mebena” Panorama Samra 2005; 38250 350

- Brusaterro 8, Quaterin R, Callicaris L. Rinaldi O. Fasola G, Nole I Ta Pictra

L. "Ntwtesic per prevemire ol ervoie RTINSO df
farmiaci antiblasticis proposia dr it modefle” QA 200001 7(3-4 )2 57-03,
“Mauri S, Griceo G, Biffi R ., Chiesa I, Fazio N, Gesu G, Giugliano G

Grosso I, Passerini R, Piredda AL, Simone C. Rinaldi O la Pietra 1.

“Chirnrgia contaminata distretio testa ¢ colfo: efficacia di an mmovo schema di-antibotico-
profifasst” Grornale Tahano delle Infeziom Ospedaliere: 200751 14 ): 178-179

Pubblicazioni per congressi e convegni nazionali cd internazionali

- Rinaldi O. Faruzzo A, Borght G, Fabbro €. Tondolo V| Brusaferro S,

Gaspacini N "Protocolli operativi di - sterlizzazione i sala operatoria presio i
Policlinicn  Universitario di Udine’ Nl Convegno - Nazionale ATOS, Volume
Abstract: 108,

- Chittaro M Quarerin R, Barbiert M. Rinaldi O. Gasparint V| Brusaterro S,

F ] b fo i e A B N ! 1] i o ¥y A
reangle del protocoilo sl favageio deile mani wel Polichiico Universitariy o

“iuihatto sl |
Coeitione A ietta de Udme” N1 Conterensza Nazionale di Sanira Pubblica,
Abstrace Book: 199,
Rinaldi O, Faruzzo A, Londero C'Trua N, Gasparing Vo Brasaferra S,

X
Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica , Abstracr Book 232,

- Casini M, Rinaldi O, Totis M, Virgilio S, Benagho R, Chittaro M, Brusaferro S,

1 alntazione dellimpatte di in protocolie per la profitaisi antibiotica in- chirursia” ')

"Progettazione ¢ realizzazione di un modello di - cure domiciliars” 39° Congresso
Nazionale Shl. Absrract Book: 4453-44 7.

- Regattin L., Rinaldi O, Londero €] Trua N, Toscant P, Brusaferro 5, ¢
Gruppo Regionale per '"Accreditamento dei Servizi Naccinal. "Definizione di
i programume di acereditamento all'eccellensza ded servizi vaceinali in Frindi | enezia Gindia”



Curriculum vitae di
(RINALDI Oliviera)}

VI Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica, Ahstract Book:79,

- Rinaldi O, Regattin . Londero €, Trua N Scarholo M, Brusafeno S ¢
Gruppo Regionale  per P'Acerediamento der Servizn Vaceinali,

“Autural;

agione preliminare dian pannake per I acereditamento all‘eeelfenz ded servize raceinali
realizzato on Vrindi | weeia Geadia ™. V1 Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica
Abseracr Book: 388,

-Trua N Londero € Rinaldi O Regartin L. Agmolenia A, Brosaferro S,

G J;]‘f'r;."l,’

pehitn il ao enza dedb e ra operatart alfe aree

Lemiattche di - mn prototibe s et NI Conterensa Naztonale  di - Sanim

Pubblica. Abstract Book: )
Rocehi S, Rinldi O, Masserint L. Mattolernr A Ma

£l

.7I i ( L ERRS
LWI(J(iI Voo DTORIARIASIONe

whvniledelle attivita racinaly nel! ASL di Bergamo”. 30 Congresso . Nazionale Sl
Abstract Book: p11-24
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