FO RMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

VIT AE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mal

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da —a)

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Date (da —a)

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Date (da —a)

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

+ Date (da —a)

« Tipo di azienda o settore

Fuyure 1 - Curdicu/inm vitpe df
(Baricchi Rolefta

BARICCHI ROBERTO

Da agosto 2013
Area Vasta Emilia Nord (AVEN)

Conferito incarico dirigenziale:
Coordinatore Area Vasta Emilia Nord (AVEN)

Da 01/10/2011
Azienda Ospedaliera Reggio Emilia

Conferito incarico dirigenziale:
Direttore Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale

01/01/2010 — 30/09/2011
Azienda ospedaliera Reggio Emilia

Conferito incarico dirigenziale:

Responsabile di coordinamento e gestione dell'ordinaria attivita della
Struttura Complessa di Medicina Trasfusionale

01/10/2008 a 30/09/2011

Azienda ospedaliera Reggio Emilia



» Tipo di impiego

» Date (da —a)

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Date (da —a)

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da —a)

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da —a)

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da —a)

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da —a)

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Date (da —a)

Fugina 2 - Curriculum vilue di

[BUH]_ thi R:n’;r‘:lf{)

Conferito incarico dirigenziale:

Responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale "Laboratorio Analisi
Chimico Cliniche e Trasfusionale di Castelnovo ne’ Monti”.

01/01/2008 a 30/09/2008
Azienda ospedaliera Reggio Emilia
Lincarico di posizione di programma “Buon Uso del Sangue” gia

conferito viene trasformato in Alta Specialita mantenendo la
denominazione originaria

01/01/2005 al 31/12/2007

Azienda Ospedaliera Reggio Emilia
Rinnovo incarico di posizione di Programma: "Buon uso del sangue”

01/01/2002 al 31/12/2004

Azienda Ospedaliera Reggio Emilia
Conferito incarico di posizione di Programma: "Buon uso del sangue”

01/01/1998 al 31/12/2001

Azienda Ospedaliera Reggio Emilia
Assegnato incarico dirigenziale di:
Responsabile settore auto-donazioni

Da 01/08/1999

Azienda Ospedaliera Reggio Emilia
Applicazione contratto e Disposizioni di Legge in qualita di:
Dirigente Medico Medicina Trasfusionale

01/07/1994 — 31/01/1998

Azienda Ospedaliera Reggio Emilia
Assegnato l’incarico di:

Medico | livello dirigenziale fascia A Immunoematologia e Medicina
Trasfusionale

28/12/1992 — 30/06/1994



« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da —a)

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da —a)

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da —a)

+ Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

» Date (da —a)

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+ Date (da —a)

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

Faying 3 - Curvicuium vitoe di

(Buviceli Rubwito

Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia
Cambio qualifica di Assistente Medico per concorso in:
Aiuto Corresponsabile Ospedaliero Immunoematologia e Trasfusionale

02/12/1991 -27/12/1992

Azienda Ospedaliera Reggio Emilia
Nomina a ruolo per concorso pubblico a tempo pieno come Assistente
Medico di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale

23/07/1990 — 27/07/1991

Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia

Incaricato a tempo pieno come assistente medico di
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale

31/12/1987 — 01/12/1991

Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia
Assunzione per ruolo a tempo pieno:

Assistente Medico Laboratorio, analisi chimico cliniche e microbiologia
presso Laboratorio Analisi Chimico Cliniche e Trasfusionale di
Castelnovo ne’ Monti

03/10/1987- 30/12/1987

Azienda Ospedaliera Ravenna

Assunzione per ruolo a tempo pieno.

11/06/1985 —02/10/1987

Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia

Assunzione per incarico a tempo pieno:

Assistente Medico Laboratorio, analisi chimico cliniche e microbiologia
presso Laboratorio Analisi Chimico Cliniche e Trasfusionale di
Castelnovo ne' Monti



SERVIZI SVOLTI ALL ESTERNO DELL AZIENDA OSPEDALIERA DI REGGIO EMILIA

+ Date (da —a)
+ Luogo

« Incarico

+ Date (da —a)
o Luogo

» Incarico

« Date (da —a)
+ Luogo

» Incarico

+ Date (da —a)
» Luogo

« Incarico

+ Date (da —a)
» Luogo

o Incarico

Puying 4 - Curriculum vilue di
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2010
Bologna

Componente della Consulta Regionale Sangue

2010
Bologna

Responsabile nella produzione del Piano Regionale Sangue 2011-13 del
capitolo “strategie e metodiche volte alla riduzione della trasfusione
allogenica*

2010
Bologna

Componente in Consulta Regionale sangue del gruppo di lavoro sulla
Medicina Rigenerativa

1998
Bologna

Componente gruppo di esperti del CRAT (Centro Regionale attivita
Trasfusionali) volte alla riduzione della trasfusione allogenica

2005, 2006, 2007
Bologna

Componente gruppo di esperti RER che ha impostato e condotto il
progetto di ricerca LASER (Lotta alla Sepsi In Emilia Romagna)
partecipando in qualita di docente , relatore o tutor a 6 incontri
complessivi



FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PRESSO L AZIENDA OSPEDALIERA DIREGGIO EMILIA IN QUALITA" DI

« Date (da —a)
Titolo

» Date (da — a)
Titolo

Titolo

Titolo

+ Date (da —a)
Titolo

Titolo

+ Date (da —a)
Titolo

Titolo

» Date (da —a)
Titolo

Titolo

+ Date (da —a)
Titolo

Titolo

Titolo

Titolo

Puging 5 - Curficu/um vitue di
(Busicehi Roberlo

DISCENTE

2010
Sicurezza on line (formazione a distanza)
(numero ore 7)

2009

Emostasi e Chirurgia

(numerao ore 5)

Manutenzione e miglioramento del sistema qualita dei laboratori del
dipartimento di patologia clinica

(numero ore 12)

Gruppo Osservatorio Ricerca e Innovazione Aziendale (O.R.I.A.)
(numero ore 12)

2008
Gruppo Osservatorio Ricerca e Innovazione Aziendale (O.R.1.A.)
(numero ore 10)

[ fondamenti concettuali e normativi del controllo di gestione
(numero ore 4)

2007
[l trasferimento della conoscenza in medicina, risultati del progetto
regionale “Information Literacy in Biomedicina (ILB)”

(numero ore 6)
Corso Eliot
(numero ore 3)

2006
Referto ematologico su XT 1800i DASIT
(humero ore 3)

Il governo clinico nelle aziende sanitarie
(dal 06/03/2006 al 21/12/2006 per un totale di 50 crediti formativi)

2005

Costruzione linee guida sull'anemia nell’ Insufficienza Renale Cronica
(IRC)

(numero ore 15)

Il governo clinico nelle aziende sanitarie

(dal 22/10/2005 al 22/12/2005 per un totale di 50 crediti formativi)
Manutenzione e miglioramento del sistema qualita’ dei laboratori del
dipartimento di patologia clinica

(numero ore 15)

Gestire un gruppo di lavoro in modo efficace - integrazione delle reti
dipartimentali



(numero ore 14)

Titolo Accreditamento nell’ Azienda Ospedaliera di Reggio Emilia: esperienze e
sviluppo
(numero ore 3)

Titolo Manutenzione e miglioramento del sistema qualita dei laboratori del
dipartimento di patologia clinica
(numero ore 7)

» Date (da —a) 2004

Titolo Statistica per medicina di laboratorio
(numero ore 30)
Nuove opportunita nella diagnostica del laboratorio di ematologia:
esperienze ed applicazioni
(numero ore 4)

Titolo La valorizzazione dei professionisti e la valutazione delle prestazioni
(numero ore 18)
Aggiornamenti in tema di sistema operativo Eliot
(numero ore 4)

Titolo Aggiornamento in tema di autorizzazione ed accreditamento del
servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale
(numero ore 4)

Titolo Definizione di percorsi diagnostici di laboratorio in patologie
oncoematologiche
(numero ore 4)

+ Date (da —a) 2003
Titolo Workshop strategie di reporting e di comunicazione delle linee guida
(formazione residenziale)
(numero ore 5)
Titolo Workshop introduzione al technology assessment
(formazione residenziale)
(numero ore 14)

Titolo Corso di formazione sulla diagnostica delle anemie: dal laboratorio alla
clinica
(numero ore 3)

Titolo Integrazione delle reti dipartimentali: lavorare per progetti

(numero ore 9)

Fuging 6 - Cunicelum vifae di
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DOCENZA FORMAZIONE RESIDENZIALE

+ Date (da —a) 2010
Titolo Innovazione del settore distribuzione sangue ed emocomponenti - 4
edizioni
(numero ore 2)

+ Date (da —a) 2009

Titolo Linee guida per l'utilizzo del sangue in emergenza - 2 edizioni
(numero ore 4)
Titolo Farmaci droghe aspetti medico legali

(numero ore 4)
Titolo Nuove metodologie: elettroforesi capillare
(numero ore 2)

+ Date (da —a) 2008

Tit0lo Aggiornamento linea guida provinciale sul buon uso del sangue e
gestione del rischio
(numero ore 15)

Titolo Progetto regionale: lotta alla sepsi
(numero ore 7)

Titolo Corso d'aggiornamento sulla donazione di sangue e plasma
(numero ore 2)

+ Date (da —a) 2007
Titolo Progetto regionale: lotta alla sepsi - 5 edizioni
(numero ore 14)

Titolo Corso Blended: introduzione all'evidence based medicine
(numero ore 40)
Titolo Appropriatezza degli esami di laboratorio

(numero ore 4)

+ Date (da —a) 2006
Titolo Emovigilanza: la gestione del rischio trasfusionale - 3 edizioni
(numero ore 6)
Titolo Anticipazione diagnostica della sepsi - 3 edizioni
(numero ore 10)
Titolo Appropriatezza degli esami di laboratorio
(numero ore 4)

+ Dale (da — a) 2005

Titolo Corso di introduzione Evidence Based Medicine - 2 edizioni
(numero ore 16)

Titolo La Evidence Based Medicine nella interpretazione dei test diagnostici in
vitro applicata a pazienti afferenti al dipartimento di emergenza-
urgenza

(numero ore 15)

Titolo Tecniche alternative all'uso del sangue omologo ovvero
l'autodonazione ed il recupero perioperatorio del sangue —2 edizioni
(numero ore 15)

Titolo Gestire un gruppo di lavoro in modo efficace

Fuging 7 - Curriculum vitoe di
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Titolo

+ Date (da —a)
Titolo

+ Dale (da — a)
Titolo

Titolo

Titolo

Titolo

it0lo

Titolo

Titolo

Titolo

Titolo

Titolo

Titolo

Paying 8 - Curriculum vilue di
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(numero ore 7)
La sicurezza trasfusionale in ospedale
(numero ore 8)

2004
Workshop in Evidence Based Laboratory Medicine (EBLM) - 3 edizioni
(numero ore 16)

2002

Progetto interaziendale di EBM in diagnostica di laboratorio
(formazione residenziale)

(numero ore 32)

Workshop introduttivo alla Evidence Based Laboratory medicine per
tecnici dei servizi diagnostici - 4 edizioni

(numero ore 4)

Workshop di Evidence Based Transfusion Medicine per personale
sanitario dei servizi trasfusionali

(formazione residenziale)

(numero ore 2)

Nuova edizione di : corso di Evidence Based Medicine

(formazione residenziale)

(numero ore 20)

La terapia trasfusionale ospedaliera: che cosa dice la medicina basata
sulle prove di efficacia?

(numero ore 4)

Evidence based medicine

(numero ore 10)

La terapia trasfusionale ospedaliera: che cosa dice la medicina basata
sulle prove di efficacia?

(formazione residenziale)

(numero ore 10)

Workshop introduttivo alla Evidence Based Laboratory Medicine per
laureati dei servizi diagnostici - 2 edizioni

(formazione residenziale)

(numero ore 10)

Workshop di secondo livello in Evidence Based Laboratory Medicine
per tecnici dei servizi diagnostici

(formazione residenziale)

(numero ore 10)

Workshop di secondo livello in Evidence Based Trasfusion Medicine
(numero ore 10)

La sicurezza trasfusionale in ospedale - 7 edizioni
(numero ore 8)



+ Date (da —a)
» Tipo Gruppo
+ Ruolo

+ Date (da —a)
+ Tipo Gruppo
+ Ruolo

» Date (da -a)
+ Tipo Gruppo
+ Ruolo

+ Date (da —a)
+ Tipo Gruppo
Ruolo

» Date (da —a)
+ Tipo Gruppo
+ Ruolo

+ Date (da —a)
« Destinatario
v Descrizione

» Date (da —a)
« Destinatario
» Descrizione

» Date (da —a)
« Destinatario
s Descrizione

» Date (da —a)
« Destinatario
s Descrizione

+ Date (da —a)
« Destinatario
+ Descrizione

Fagina 9 - Curvicuium vilue di
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PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO

2010 —2011
Linea Guida Trasfusionale in Neonatologia
Coordinatore

2007 - 2008
Linea Guida Trasfusione nella emorragia massiva
Coordinatore

2006 - 2007
Linea Guida gestione anemia in paziente con IRC
Componente

2001 - 2002
Linea Guida sul Buon Uso del sangue e gestione del rischio
Coordinatore

1998 - 2000
Linea Guida Regionale sulla Autodonazione
Componente

TuTORSHLP

T, 12, 29, 30419 22010
GIMBE
Evidence based practice

13, 14, 27, 28 /05/2010
GIMBE
Evidence based practice

17 =20/02/2010
GIMBE
Introduzione al governo clinico

20 —22/10/2088
GIMBE
Introduzione al governo clinico

31/03/2008 e 02/04/2008
GIMBE
Introduzione al governo clinico



PUBBLICAZIONI

+ Date (da —a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

» Date (da —a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Date (da —a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

« Date (da —a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

s Descrizione

« Date (da —a)
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Descrizione

» Date (da —a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Pugina 19 - Curricu/um vilue di
[Bunicchi Roherto

30 pubblicazioni scientifiche,
H-index pari a 10

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1987 - 1990
Universita degli studi di Modena

Scuola di specializzazione in Biochimica e Chimica Clinica

1982 - 1985
Universita degli Studi di Parma

Scuola di Specializzazione in Ematologia Generale (clinica e laboratorio)

1975 - 1982
Universita degli Studi di Parma

Laurea in Medicina e Chirurgia

MASTER E CORSI AVANZATI

2009
ASMN/AUSL di Reggio Emilia

Audit clinico indicatori di qualita

2007
GIMBE

Il Governo Clinico nelle Aziende Sanitarie

2005
GIMBE



s Descrizione il Governo Clinico nelle Aziende Sanitarie

» Date (da — a) 2001

« Nome e tipo di istituto di ASMN/AUSL di Reggio Emilia
istruzione o formazione

' Descrizione Evidence Based Health Care
+ Date (da —a) 1988

« Nome e tipo di istituto di Istituto di Scienze Chimiche Universita di Bologna
istruzione o formazione

s Descrizione Analisi Chimico Cliniche con tecniche di luminescenza e radio enzimo
immunologiche

Fuying 11 - Cu ricu/Um witae di
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Avequistle nel corso ella vila e defla
GHiMigrd Ma Con fece - safiamenle
fiLoncsuinte da cedificati e diplomi
ufficaali,

LiuGUA

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE

INGLESE
» Capacita di lettura ECCELLENTE
» Capacita di scrittura ECCELLENTE
» Capacita di espressione ECCELLENTE
orale

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

WINDOWS OFFICE CAPACITA'
« Office word OTTIMC
« Office excel OTTIMO

« Office power point OTTIMO

ALTRI SISTEMI INFORMATICI CAPACITA

ELIOT OTTIMO
(GESTIONALE TRASFUSIONALE)

CONCERTO OTTIMO
(GESTIONALE LABORATORIO)

ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Fagita 12 - Cureulum vilag di
(Baﬁ@:#i Futwiin



| sottoscritto —ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445 e ai sensi dell’art 76 del D.P.R. 445/2000
per dichiarazioni mendaci, falsita negli atti e uso di atti falsi — dichiara che tutte le informazioni sopra

riportate rispondono a verita.

Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali secondo il D.Lgs 196/03 e successive modifiche.

Reggio Emilia, Dott. ROB

03/10/2022 o R retore oo
C.F. BRC RRY 55R21 H223L
Az USL IR di Reggi6 Em.
S.C. Med ) usionale
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