I.Re.F. - SDS Scheda Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Gentilini Claudio
Data di nascita
Qualifica DIRIGENTE MEDICO — DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA

Amministrazione ASST FRANCIACORTA - Chiari (Bs)
Incarico attuale Direttore Struttura Complessa CARDIOLOGIA-UTIC
Telefono dell'Ufficio/U.0O./Servizio
Fax dell'Ufficio/U.O./Servizio
E-mail dell'Ufficio/U.0./Servizio

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) 01/08/2018 AL 15.02.2019
+ Nome e indirizzo del datore di ASST FRANCIACORTA - Viale Mazzini 4 25032 Chiari (Bs)

lavoro
* Tipo di azienda o setlore Azienda Sanitaria
* Tipo di impiego Direttore Sanitario f.f.
* Principali mansioni e responsabilita Fornisce supparto tecnico al Direttore Generale nella fase di negoziazione del budget di struttura

per attivita di ricovero e cura e di quello per attivita specialistica ambulatoriale; & garante
dell'adozione degli interventi di verifica, circa I'appropriatezza delle prestazioni erogate ed il
rispetto delle obbligazioni assunte in tema di razionalizzazione, controllo e contenimento della
spesa sanitaria. A tale proposito impartisce le necessarie indicazioni operative alla Direzione
Medica del Polo Ospedaliero ed ambulatoriali aziendali.

Concorre, unitamente al Direttore Amministrativo Aziendale ed al Direttore Socio Sanitario, a
definire I'entitd delle risorse economiche disponibili per l'acquisizione di risorse umane e
strumentali finalizzate alla produzione di prestazioni sanitarie, nel rispetto degli obiettivi
economici assegnati al Direttore Generale.

Espleta funzioni di direzione tecnico-organizzativa ed Igienico-sanitaria dell‘attivita aziendale,
esprime parere obbligatorio sui provvedimenti del Direttore Generale, secondo quanto previsto
dalla normativa. E' componente istituzionale del Collegio di Direzione e presiede il Consiglio dei
Sanitari,

Fatturato Azienda € 120.000.000,00

n. dipendenti (Full Time Equivalent) 1466

* Date (da —a) 01/07/2017 AD oGal
* Nome e indifizzo del datore di ASST FRANCIACORTA - Viale Mazzini 4 25032 Chiari (Bs)

lavoro
= Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria
* Tipo di impiego Direttore Dipartimento di Medicina
* Principali mansioni e responsabilita Gestione ed organizzazione delle Strutture Complesse e Semplici a Valenza Dipartimentale

afferenti al Dipartimento.
Fatturato € 30,158.461,00
n. personale (Full Time Equivalent) 305

*Date (da - a) 01/07/2010 AD oGal
» Nome e indirizzo del datore di Azienda Mellino Mellini, Viale Mazzini 4 25032 Chiari (Bs)
lavoro ASST FRANCIACORTA
» Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera — Divisione di Cardiologia -
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* Tipo di impiego Dirigente Medico
» Principali mansioni e responsabilita Direttore Struttura Complessa Cardiologia-UTIC
Fatturato € 8.320.758,00
n. personale (Full Time Equivalent) 57

+ Date (da - a) 01/01/2009 AL 30/06/2010
= Nome e indirizzo del datore di Azienda Mellino Mellini, Viale Mazzini 6 25032 Chiari (Bs)

lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera - Divisione di Cardiologia - UTIC
» Tipo di impiego Dirigente Medico
* Principali mansioni e responsabilita Direttore Struttura Complessa Cardiologia-UTIC f.f.

Fatturato € 7.500.000,00
n. personale (Full Time Equivalent) 57

« Date (da - a) 01/01/2005 AL 30 GIUGNO 2010

= Nome e indirizzo del datore di Azienda Mellino Mellini, Viale Mazzini 6 25032 Chiari (Bs)
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera - Divisione di Cardiologia-UTIC
» Tipo di impiego Dirigente Medico
« Principali mansioni e responsabilita Responsabile Unita Semplice Emodinamica
Fatlurato € 2.000.000,00

n. personale (Full Time Equivalent) 9

+Dale (da- a) DAL 2002 AL 31/12/2008

« Nome e indirizzo del datore di Azienda Mellino Mellini, Viale Mazzini 6 25032 Chiari (Bs)
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera - Divisione di Cardiologia-UTIC
» Tipo di impiego Dirigente Medico
* Principali mansioni e responsabilita Vice Responsabile Unita Complessa Divisione Cardiologia

* Date (da - a) DAL 1998 AL 31/12/2004

« Nome e indirizzo del datore di Azienda Mellino Mellini, Viale Mazzini 6 25032 Chiari (Bs)
lavoro
» Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera — Divisione di Cardiologia-UTIC
» Tipo di impiego Dirigente Medico
» Principali mansioni e responsabilita Responsabile del senvizio di Emodinamica e di Elettrofisiologia e Pace-maker
+Date {da -~ a) DAL 1991
» Nome e indirizzo del datore di Azienda Mellino Mellini, Viale Mazzini 6 25032 Chiari (Bs)
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Azienda Ospedaliera - Divisione di Cardiologia-UTIC
* Tipo di impiego Dirigente Medico
* Principali mansioni e responsabilita Aiuto Corresponsabile Ospedaliero

*Dale (da-a) DAL 1988 AL 1991
* Nome e indirizzo del datore di USSL 34/ AZIENDA USSL 14 CHIARI

lavoro
« Tipo di azienda o seltore Azienda Ospedaliera - Divisione di Cardiologia-UTIC
* Tipo di impiego Assistente Medico
» Principali mansioni e responsabilita Assistenza clinica reparto e unita coronaria, attivita cardiologica strumentale (Ergometria, Holter,

Ambulatoriale, Impianto di pace-maker, Riabilitazione)
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*Date (da—a) DAL 01/01/2002 AL 31/12/2002
* Nome e indirizzo del datore di IPAB "BANDERA — VEZZOLI" DI URAGO D'OGLIO (BS)

lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
*Date (da-a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

DOCENZA PRESSO ISTITUTI
SCOLASTICI

» Date (da-—a)

* Nome e indirizzo del datare di
: lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

RSA
DIRETTORE SANITARIO
DIREZIONE SANITARIA E ASSISTENZIALE

DAL 1996 AL 31/12/2001
COMUNE DI RUDIANO (BS) - RSA

RSA

DIRETTORE SANITARIO

DIREZIONE SANITARIA E ASSISTENZIALE
DAL 1985 AL 1986

Ale Altair Bolzano

Esercito Italiano
Ufficiale Medico — Dirigente Servizio Sanitario
Direttore Servizio Sanitario

ANNO ACCADEMICO 2008-2009
UNIVERSITA' STUDI DI BRESCIA -~ CORSO DI LAUREA IN SCEINZE INFERIERISTICHE

DISCIPLINA — PATOLOGIA GENERALE

29/05/2004
ISTITUTO SUORE CANOSSIANE — BRESCIA -

LE PATOLOGIE CARDIOVASCOLARI DELL'ANZIANO IN RSA: POSSIBILI MODELLI
ASSISTENZIALI -

DOCENTE

06/11/2004
ISTITUTO SUORE CANOSSIANE ~ BRESCIA -

LE PATOLOGIE CARDIOVASCOLARI DELL'ANZIANO IN RSA: POSSIBILI MODELLI
ASSISTENZIALI -

DOCENTE

DAL 1988 AL 1995
Scuola Infermieri professionali -

Azienda Ospedaliera Mellino Mellini di Chiari (Bs)
Dacente
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|STRUZIONE E FORMAZIONE

ISTRUZIONE |

Data

» Nome e fipo diistitute di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

Data

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

Data

» Nomne e fipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggette dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

FORMAZIONE |

Dal Aprile 2013 a Dicembre 2013
Corso di Formazione Manageriale per Direttori Generali, Sanitari e Amministrativi di Azienda
Sanitaria - edizione SDS DIAS 1302 — Eupolis Lombardia ((durata in ore 150)

Idoneita per Diretlore Generale, Sanitario, Amministrativo di Azienda Sanitaria Pubblica

Dal 26/01/2011 al 14/04/12011
Corso Avanzato di Management Sanitario presso Universita degli studi di Brescia
(durata in ore 70)

Rivalidazione Certificato Idoneita per Dirigente Struttura Complessa

Dal 01/01/2003 al 31/12/2003
Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Strutlura Complessa — IREF Regione

Lombardia (durata in ore 150)
|doneita per Dirigente Struttura Complessa

1987
Universita di Pisa

Specializzazione in malattie dell'apparato cardiovascolare
Specialista in cardiologia

1984

Universita di Pisa

Laurea in Medicina e Chirurgia

Dottore in medicina e cardiologia

1977
Diploma maturita liceo Scientifico presso il Liceo Scientifico “Ulisse Dini" di Pisa

Diploma di maturita
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Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
Qualifica conseguita

1311212010
VI Corso di aggiornamento il percorso assistenziale del paziente con scompenso cardiaco: |a
realta del territorio

Partecipante ~ 4 crediti

05/06/2010

Il diabete meliito: una malattia "democratica” nessun organo é escluso

Relatore/

25102/2010
Lo scompenso cardiaco cronico: una migliore gestione integrata tra territorio e MMG

Responsabile Scientifico e Relatore — 1 credito

23/01/2010
Il incontro interdisciplinare, Specialisti a confronti; Cardiologi e ...

PARTECIPANTE - 4 CREDITI

24/10/2009
Modelli gestionali e patologia cardiovascolare: ruolo medico ed infermieristico

Relatore/moderatore
24-25/09/2009

X| Congresso insufficienza cardiaca: Progressi in Fisiopatolagia e trattamento. Il ruolo delle
comorbilita

PARTECIPANTE : 6 CREDITI.
23/05/2009

Aggiornamenti in cardiologia: scompenso cardiaco, cardiopatia ischemica, imaging
cardiovascolare'o”

PARTECIPANTE : 4 CREDITI.

Dal 18/05/2009 al 18/08/2009

Progetto FAD

Vascular Health Trend “Il trial clinico: dai grandi numeri al singolo individuo”
PARTECIPANTE : 6 CREDITI.

23 MAGGIO 2009 - Chiari
scompenso cardiaco, cardiopatia ischemica, imaging cardiovascolare’c”

RELATORE/MODERATORE.

09 MAGGIO 2009 - Brescia
Simposio multidisciplinare sulla sincope

RELATORE

27-28 MARZO 2009 - Mestre
Corso di formazione Progetto Diagnosis: Il laboratorio di analisi strumentale nell'iperteso il

Creditin. 2
23-26 settembre 2009 - Bologna

Scheda Curriculum Vitae
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Scheda Curriculum Vitae

Nome e lipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica censeguita

Nome e tipo di islituto diistruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione 0
formazione

» Qualifica conseguita

Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

» Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

» Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
* Qualifica conseguita

XXIX CONGRESSO NAZIONALE DELLA SOCIETA' ITALIANA DI CARDIOLOGIA INVASIVA

Partecipante

IL 13 SETTEMBRE 2008

IV CORSO DI AGGIORNAMENTO "Pro e contro: controversie in medicina cardiovascolare”

Crediti ECM n.
IL4 OTTOBRE 2007
XXVIII Congresso nazionale Societd italiana di cardiologia invasiva

Crediti ECM n.6

IL 3-4 MAGGIO 2007

Convegno Sindromi coronariche acute: Terapia interventistica e prevenzione rischio
aterotrombotico a lungo termine

Crediti ECM n.12

IL 30 MAGGIO 2008

Relatore al Discovery Clinic " L'aggiornamento si avvicina allo Specialista”

CORSQ: TERAPIA INTERVENTISTICA E PREVENZIONE DEL RISCHIO
ATEROTROMBOTICO ALUNGO TERMINE

Credit ECMn. 12

IL 25/11/2008
Convegno: "Il Diabete Mellito: Malattia cardiovascolare”

Relatore
DAL 17/11/2006 AL 18%/11/2008
Convegno: "Attualith in tema di cardiopatia ischemical

i

Relatore
IL 3/10/2006
XXIIl CONGRESSO SOCIETA' ITALIANA DI CAEDIOLOGIA INVASIVA -17 GIORNATA

Crediti ECM 1

DAL 13/05/2006 al 13/05/2006
CONVEGNOQ "La gestione della fase acuta dell'ictus: attualita diagnostico terapeutiche"

DAL 05/05/2006 al 06/05/2006
CONVEGNO "Emergenza Coronarica 2006 in Lombardia”

DAL 05/06/2006 al 06/06/2006
CORSOQ "La miglior pratica clinica nelle lesioni complesse"

DAL 20/05/2006 al 20/05/2006

Scheda Curriculum Vitae —1
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* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

» Nome e tipo diistituto di isiruzione
o formazione
* Qualifica conseguita

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Nome e fipo di isfituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica consequita
» Livello nella classificazione

CONVEGNQ: INFARTO MIOCARDICO ACUTO "Approccio diagnostico e strategie terapeutiche

nell'ambito territoriale dell'A.O. M.Mellini”
Emodinamica

Responsabile Scientifico
Dal 07/04/2006 al 08/04/2006
2n¢ COURS ON VENTRICULAR UNLOADIG CATHETERS

Crediti ECM9

Dal 02/03/2006 al 03/03/2006
Corso: Tecniche di gestione delle relazioni all'interno di un laboratorio angiografico

Crediti ECM 7

Dal 16/02/2006 al 16/02/2006
CONVEGNO: JIM 2006 - PART |

Crediti ECM 7

Dal 17/02/2006 al 17/02/2006
CONVEGNQ: JIM 20086 - PART | |
Crediti ECM 6

DAL 02/02/2006 al 07/02/2006

GIORNATE DI STUDIO SUI PERCORSI AZIENDALI PER IL TRATTAMENTO TEMPESTIVO

DEL S.C.A. STEMI-NSTEMI
Emodinamica

Docente e Respaonsabile Scientifico
Dal 16/02/2006 al 18/02/2006
Joint Interventional Meeting- Roma

Emodinamica

CONGRESSO NAZIONALE DI CARDIOLOGIA INVASIVA — GISE - GENQVA
Emodinamica

Dal 15/04/2005 al 16/04/2005

1st course on ventricular unloading catheters- Universita Carlo Cattaneo - Como
Tecnologie Emodinamiche in campo cardiologico

Crediti ECM 7

Scheda Curriculum Vitae

Cognome e Nome Mod. 37 Rev.0

Pag. 7 di 12




LRe.F.-8DS

Scheda Curriculum Vitae

nazionale (se pertinente)

* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Data

+ Nome e tipa di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali cggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita

Dal 08/04/2005 al 08/04/2005

Trans-radial approach: new developments and techinques for a minimally invasive approach -
Madrid

09/03/2005 e 16/03/2005

Corso di formazione per operatori sanitari ai sensi D.Igs 626/34 "Il rischio chimico e biologico
nelle attivita di diagnosi e cura"

Crediti Formativi ECM 8

Dal 17/02/2005 al 19/02/2005
Jaint Interventional Meeting- Roma

Emodinamica

Crediti Formativi 20

IL 18/09/2004
Stent Medicati: Nuovi orizzonti terapeutici nel trattamento della malattia coronarica - Rodengo
Saiano (Bs)

Dal 16/06/2004 al 19/06/2004
14TH INTERNATIONAL CONGRESS - NICE

IL 07/05/2004

Nuove Frontiere in Interventistica; il trattamento dell'infarto acuto = A.O. NIGUARDA CA'
GRANDA DI MILANO

Dal 12/02/2004 al 14/02/2004
JIM 2004- JOINT INTERVENTINOLA MEETING —-ROMA

EMODINAMICA

Crediti Formativi 15

Dal 16/01/2004 al 18/01/2004
CYPHER: DALLA REALTA' DEGLI STUDI ALLA REALTA' DEL QUOTIDIANO - NAPCLI

Scheda Curriculum Vitae
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professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Data

+ Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita

IL 02/10/2003
DISCUSSION FORUM RESTENOSIS - BRUXELLES

Crediti Formativi 6

Novembre 2002
OSPEDALE SACCO MILANO

PERIODO FORMATIVO PRESSO LABORATORIO DI EMODINAMICA (Angioplastiche
Coronariche)

Dal 03/12/2002 al 06/12/2002

X INTENATIONALE SYMPOSIUM PROGRESS IN CLINICAL PACING-CAVALIERI HILTON
HOTEL ROMA

Crediti Formativi 15

Dal 24/10/2002 al 25/10/2002
CONGRESSO NAZIONALE DI CARDIOLOGIA INVASIVA — GISE- VERONA

EMODINAMICA
Crediti Formativi 9

IL 26/06/2002
NUOVE FRONTIERE NEL TRATTAMENTO DELLE ARITMIE - MILANO

Crediti Formativi— ECM 3

IL 22/10/2001

CORSO IN: ATRIUM AND VENTRICLE TREATMENT IN THE NEW MILLENIUM —
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI BRESCIA

DAL 17/05/2000 AL 18/05/2000
CORSO DI AGGIORNAMENTO “"VASCULAR INTERVENTIONS 2000" - MILANO

Scheda Curriculum Vitae

Cognome e Nome Mod. 37 Rev.0

Pag. 9 di 12



I.LRe.F. -SDS

Scheda Curriculum Vitae

professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

Data

« Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Data

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Data

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
Data

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali eggetio dello studio

* Qualifica conseguita

Data

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Dal 31/01/2000 al 05/02/2000
THE NEW FRONTIERS OF ARRHUTHMIAS 2000 - MARILLEVA (TN)

Dal 01/01/2000 al 31/12/2000
PERCORSO FORMATIVO PER GESTORI DI GRUPPI DI LAVORO QUALITA' - AZIENDA
OSPEDALIERA "MELLINO MELLINI" CHIARI (BS)

Dal 02/12/1999 al 03/12/1999
GIORNATE NAZIONALI DI AGGIORNAMENTO CARDIOLOGICO -

Dal 21/10/1999 al 23/10/1989
XX CONGRESSO NAZIONALE DI CARDIOLOGIA INVASIVA - GISE

07/10/1999
SISTH INTERNATIONAL WORKSHOP ON CARDIAC ARRHYTHMIAS

Dal 01/01/1997 al 31/12/1997

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER DIRIGENTI DI 1° LIVELLO - AZIENDA OSPEDALIERA
"MELLINO MELLINI" CHIARI (BS)

Dal 15/04/1996 al 15/05/1996
FORMAZIONE PRESSO CLINICA "BROUSSE™ - PARIGI

FORMAZIONE IN LABORATORIO DI EMODINAMICA
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CAPACITA E COMPETENZE Dal 1987 ad oggi acquisita esperienza nell’ambito clinico cardiologico relativo all'attivita’
PERSONAL| di degenza ed urgenza in unita’ coronarica e post- intensiva, riabilitazione.

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi
ufficiall,

PRIMA  ITALIANA
LINGUA

ALTRE INGLESE
LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavarare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amminisirazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto df
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

Specializzazione in attivita’ di elettrofisiologia, impianto pace-maker, defibrillatori,
attivita’ di emodinamica (coronarografia e angioplastica coronarica).

Responsabilita nella direzione di servizio, unita operativa complessa e gestione del
Budget, delle risorse umane e tecnologiche dell’UO.

Acquisita esperienza di docenza presso scuola infermieri professionali e formazione
interaziendale.

2006 Acquisita idoneita al conferimento incarico di Dirigente Medico Struttura Complessa
per la disciplina di Cardiologia presso L'Azienda Ospedaliera Bolognini di Seriate (Bg)

DAL 1 FEBBRAIO 2002 A TUTT’OGGI ESPERIENZA DI GESTIONE IN
SERVICE DEL LABORATORIO DI EMODINAMICA ED
ELETTROFISIOLOGIA .

ITALIANO
Eccellente
Eccellente
Eccellente
INGLESE
Buono
Buono
Buono

Ottime capacita e competenze relazionali relative al vivere e lavorare d’equipe derivate sia
dallesperienza lavorativa ( capacita relazionale nei confronti dei colleghi, nel rapporto medico-
paziente, e nel rapporto informalivo parentale) sia dalla precedente esperienza scolastica,
sociale, sportiva (altivita agonistica) di docenza in ambiente multiculturale.

Ottime capacita e competenze organizzative sviluppate in ambito lavorativo e sociale nella
gestione di risorse umane con diversi livelli professionali (dirigenti, personale del comparto,
ausiliari, tecnici).

Ottime capacita tecniche nell'utilizzo delle tecnologie attualmente presenti sia ad uso personale
che lavorativo.

Capacita di utilizzo e gestione di tecnologie altamente sofisticate (tutti i sistemi elettromedicali,
angiografi digitalizzat, poligrafi), capacita di utilizzo e gestione del sistema informatizzato.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali compelenze e indicare dove sono state acquisite. ]
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indicale.
PATENTE O PATENTI

PERSONE DI RIFERIMENTO

Data 13.12.2021

Patente guida B e patente nautica entro le 12 miglia.

Prof. Mario Mariani — direttore Cattedra Cardiologia Universita di Pisa

Prof. Livio De Cass - direttore Cattedra Cardiologia Universita di Brescia
Prof. Antonio Barsotti - direttore Cattedra di Cardiologia Universita di Genova
Prof. Antonio Balbarini — direttore Cattedra Angiologia ~ Universita di Pisa

Il sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000,

le dichiarazioni mendaci, |a falsita negli atti ¢ ’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei
dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03

FIRMA CLAUDIO GENTILINI
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