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UOC GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

Determinazione Dirigenziale N° 54 del 20/01/2021

OGGETTO
ESITO CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 5 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINA:
RADIODIAGNOSTICA. APPROVAZIONE GRADUATORIE E NOMINA VINCITORI.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Clara Riatti

IL FUNZIONARIO ISTRUTTORE: Giulia Grilli

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

Sede Legale: Piazza Ospitale n. 10 - Lodi (26900) - Tel. 0371/37.1 - C.F. e P.IVA 09322180960

http://serv-proto-app/InteractiveDashboard/Reserved/Card/Detalil

1/5



22/1/2021

7cdaf433-41b8-4048-8d1c-481f93a40be4.pdf

IL DIRIGENTE

nell'esercizio delle attribuzioni al medesimo conferite dal Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale di Lodi con deliberazione n. 0488 del
02/05/2019;

PREMESSO che:

o l'art. 4 II comma del D.Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”
attribuisce - tra l'altro - ai Dirigenti il potere di adottare atti e provvedimenti
amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnano |'amministrazione verso
I'esterno;

« il presente provvedimento viene adottato in base al "Regolamento per l'adozione
degli atti amministrativi dell’ASST di Lodi” nel rispetto dei criteri per lI'individuazione
delle funzioni gestionali dei dirigenti in esso contenute;

RICHIAMATI i seguenti provvedimenti:

e deliberazione n. 374 del 11.08.2020 e n.389 del 24.08.2020 con la quale é stato
indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico - disciplina:Radiodiagnostica;

e determinazione dirigenziale n. 1395 del 02.12.2020 con la quale é stata nominata la
Commissione Esaminatrice incaricata di valutare gli aspiranti alla selezione in
oggetto;

o determinazione dirigenziale n. 1482 del 23.12.2020 con la quale & stato approvato
I'elenco dei candidati ammessi a partecipare al presente concorso;

DATO ATTO che:

¢ |e prove del concorso in oggetto si sono svolte nella giornata del 15 Gennaio
2021;

¢ alle prove del giorno 15.01.2021 sono risultati presenti i sequenti candidati:

NOMINATIVI NATO IL NATO A

1 | ALFONSI ANGELA 19/09/1985 |RIETI (RI)

2  BIONDETTI PIERPAOLO 13/01/1990 [ROCHESTER, MN (USA)

3 | BURAGINA GIUSEPPE 10/06/1988 | SOVERIA MANNELLI (CZ)

4 | CAMILLO COSTANZA 28/04/1991 |BENEVENTO (BN)

5 | FRANCIOSO ANTONIO PIO 25/05/1991 |SAN SEVERO (FG)

6 | GIANNETTA VINCENZO 30/06/1989 | ARIANO IRPINO (AV)

7 | IODICE MARIA 19/05/1988 | MADDALONTI (CE)

8| LORUSSO ANNA CHIARA 24/12/1987 |TERLIZZI (BA)

9 | MORELLI FRANCESCO 06/08/1988 | NAPOLI (NA)
10 | MUGLIA RICCARDO 28/08/1990 |PALERMO (PA)
11 | NANNI ANNA LISA 08/03/1989 |LUGO (RA)
12 | PAPA MAURIZIO 27/11/1979 | GUARDIAGRELE (CH)
13 | PISANI MAININI ANNA 20/03/1988 [MAGENTA (MI)
14 | RAGNANESE ANTONIO 08/06/1986 | CERNUSCO SUL NAVIGLIO (MI)
15| ROBUFFO GIORGIO 07/11/1990 |SAN BENEDETTO DEL TRONTO
16 | SCHIRO SILVIA 15/11/1990 | MESSINA (ME)
17 | SERPI FRANCESCA 30/04/1990 [GALLARATE (VA)
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18 | SIMONINI ROBERTO 12/10/1989 |LUCCA (LU)

19 | SMEDILE ANTONELLA 02/10/1989 | MESSINA (ME)

20 | TOFANELLI LAURA 10/01/1990 | SANSEPOLCRO (AR)
21 VICENTIN ILARIA 01/06/1989 | ARZIGNANO (VI)

il seguente candidato non ha superato la prova scritta: Dr Simonini Roberto;
i seguenti candidati non hanno superato la prova pratica: Dr. Buragina
Giuseppe, Dr.ssa Serpi Francesca e Dr.ssa Tofanelli Laura;

CONSIDERATO che, a seguito del lavoro svolto dalla Commissione Esaminatrice
relativo alla valutazione dei titoli e delle prove concorsuali - scritta, pratica ed orale -
risultano le seguenti graduatorie di merito, come da verbale del 15 Gennaio 2021, agli

atti:
CANDIDATI SPECIALIZZATI
totale
nominativi punti
1 PAPA MAURIZIO 79,728
2 LORUSSO ANNA CHIARA 74,411
3 RAGNANESE ANTONIO 72,800
4 IODICE MARIA 69,413
5 ALFONSI ANGELA 68,420
6 MORELLI FRANCESCO 67,420
CANDIDATI SPECIALIZZANDI
totale
nominativi punti
1 NANNI ANNA LISA 69,310
2 SMEDILE ANTONELLA 69,220
3 MUGLIA RICCARDO 68,780
4 SCHIRQO" SILVIA 65,599
5 VICENTIN ILARIA 64,160
6 BIONDETTI PIERPAOLO 63,693
7 PISANI MAININI ANNA 62,396
8 GIANNETTA VINCENZO 62,100
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9 FRANCIOSO ANTONIO PIO 61,298
10 | CAMILLO COSTANZA 61,050
11 ROBUFFO GIORGIO 61,000

CONSIDERATO di poter procedere all’'approvazione del verbale rassegnato dalla
suddetta Commissione Esaminatrice e della relativa graduatoria;

VERIFICATO che le assunzioni di cui al presente provvedimento saranno conteggiate
all'interno della dotazione organica del piano PTFP 2020 - 2022 che, ai sensi della
DGR n. XI/4131 del 21.12.2020, rappresenta il limite invalicabile in termini di
consistenza massima del personale espressa in teste nonché in termini di spesa;

DATO ATTO che il dr. Papa Maurizio, la dr.ssa Lorusso Anna Chiara, il dr. Ragnanese
Antonio, la dr.ssa Iodice Maria e la dr.ssa Alfonsi Angela risultano i primi 5 classificati
nella graduatoria dei candidati specializzati;

RITENUTO sulla scorta di quanto sopra, di procedere all’'assunzione a tempo
indeterminato, nel profilo di Dirigente Medico, disciplina: Radiodiagnostica del dr. Papa
Maurizio, nato a Guardiagrele il 27/11/1979, della dr.ssa Lorusso Anna Chiara, nata a
Terlizzi il 24/12/1987, del dr. Ragnanese Antonio, nato a Cernusco sul Naviglio il
08/06/1986, della dr.ssa Iodice Maria, nata a Maddaloni il 19/05/1988 e della dr.ssa
Alfonsi Angela, nata a Rieti il 19/09/1985 classificatisi ai primi 5 posti della
graduatoria di merito dei candidati specializzati, a decorrere dalla data di assunzione
prevista nel contratto individuale di lavoro, subordinando la definitiva nomina al
superamento con esito positivo del periodo di prova contrattualmente previsto;

PRESO ATTO che l'assunzione di cui al presente provvedimento & posta in essere nel
rispetto dell’equilibrio economico finanziario complessivo di bilancio e del budget
assegnato per il personale;

RICHIAMATO l'art. 18 comma 1 del D.P.R. 10 Dicembre 1997 n. 483 “"Regolamento
recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario
Nazionale”;

DETERMINA

per le motivazioni formulate in premessa che qui si intendono integralmente
trascritte:

1. di approvare il verbale relativo al Concorso Pubblico in oggetto, come in premessa
specificato, redatto dalla Commissione Esaminatrice in data 15 Gennaio 2021 agli
atti, da cui risultano le sopraindicate graduatorie di merito di cui meglio in
premessa e con esso gli atti tutti della procedura concorsuale;

2. di procedere all'assunzione a tempo indeterminato, nel profilo di Dirigente Medico,
disciplina: Radiodiagnostica del dr. Papa Maurizio, nato a Guardiagrele il
27/11/1979, della dr.ssa Lorusso Anna Chiara, nata a Terlizzi il 24/12/1987, del
dr. Ragnanese Antonio, nato a Cernusco sul Naviglio il 08/06/1986, della dr.ssa
Iodice Maria, nata a Maddaloni il 19/05/1988 e della dr.ssa Alfonsi Angela, nata a
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Rieti il 19/09/1985, classificatisi ai primi 5 posti della graduatoria di merito dei
candidati specializzati, a decorrere dalla data di assunzione prevista nel contratto
individuale di lavoro, subordinando la definitiva nomina al superamento con esito
positivo del periodo di prova contrattualmente previsto;

3. di dare atto che, l'onere derivante dal presente provvedimento, trova idonea
copertura nei bilanci di competenza;

4. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo e verra
pubblicato all’Albo on-line sul sito informatico aziendale.

IL DIRIGENTE
(Clara Riatti)
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