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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

                Nome  ARENSI CINZIA LORENZA 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Dal 1/2/2001 a tutt’oggi  
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  AZIENDA OSPEDALIERA DELLA PROVINCIA DI LODI 
• Tipo di azienda o settore  AZIENDA SANITARIA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo Professionale – cat. D 3 presso la Segreteria della Direzione 
Generale Aziendale 
a tempo indeterminato full time   

• Principali mansioni e responsabilità  Coordinatore attività e personale segreterie di direzione e uffici in staff afferenti affari generali a 
supporto della Direzione Strategica, e segreteria particolare del Direttore Generale. 
 

• Date (da – a)  Dal 1/9/1989 al 31/1/2001 
U.S.S.L. 56 di LODI confluita nell’AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI LODI 
AZIENDA SANITARIA PUBBLICA  
Da coadiutore amministrativo a collaboratore amministrativo presso la segreteria centrale/affari 
generali  
Istruttoria comitato di gestione, atti deliberativi e gestione corrispondenza istituzionale. 
 
Dal 16/5/1989 al 31/8/1989 
CONSORZIO DEL LODIGIANO confluito nell’attuale PROVINCIA DI LODI 
ENTE LOCALE 
Ragioniere 6^ qualifica supplente 
Attività di tipo amministrativo-contabile 
 
Dal 23/7/1988 al 31/3/1989 
U.S.S.L. 56 di LODI 
AZIENDA SANITARIA PUBBLICA 
Coadiutore amministrativo supplente 
Attività amministrative presso la segreteria centrale/affari generali  
 
Da marzo a giugno 1988 
Compilazione dichiarazione dei redditi  per conto dell’UNIONE ARTIGIANI DELLA PROVINCIA 
DI MILANO con sede in piazza Pattari 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 • Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e responsabilità 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
• Date (da – a)  Anno 1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Diploma di maturità tecnica e perito commerciale conseguito presso l’Istituto Tecnico 
Commerciale “R. Pandini” di Sant’Angelo Lodigiano 

   
  Anno 1988 

Società Cesep – corso di formazione per la compilazione della dichiarazione dei redditi per 
Unione Artigiani della Provincia di Milano – piazza Pattari 4 

   
 
CORSI EFFETTUATI AL DI FUORI   VEDI ELENCO ALLEGATO AL PRESENTE 
  
DELL’A.O. DI LODI  
(gli eventi formativi registrati  
presso la USS Formazione  
-USC GFSRU- già consultabili  
nell'Angolo del dipendente  
verranno allegati d'ufficio) 
 

 
 

PRIMA LINGUA   
       ITALIANO 

ALTRE LINGUE 
INGLESE (IN CORSO DI 

AGGIORNAMENTO)  E FRANCESE 
 
 

   

  INGLESE: 
• Capacità di lettura  Buono  

• Capacità di scrittura  Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Capacità relazionale ottimale richiesta dal ruolo ricoperto prettamente di interlocuzione  
istituzionale interna ed esterna.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Nel corso dell’esperienza lavorativa ad ora maturata si è evidenziata capacità organizzativa e 
attitudine alla gestione, coordinamento e controllo delle attività e del personale, iniziativa 
personale e capacità di assunzione responsabilità oltre che di supporto alla figura del Direttore 
Generale.   

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

 Buone capacità nell’uso del pc, ottimale l’utilizzo di internet e della  posta elettronica massiva. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 
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macchinari, ecc. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Negata in disegno e dal punto di vista grafico generale; attitudine per le materie umanistiche e le 
letture di analisi psicologica.   

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 ACQUISITA ABILITAZIONE DI SOCCORRITORE PRESSO CROCE BIANCA ONLUS SEZIONE DI SANT’ANGELO 
LODIGIANO - ANNO 1992  HO FREQUENTATO ASSOCIAZIONE A TUTTO IL 1998 A TITOLO DI VOLONTARIA 

 
PATENTE O PATENTI  B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  Amante degli animali soprattutto dei felini, della cucina, della musica inglese (Beatles). Svolgo 

regolarmente attività sportiva amatoriale. 
 

 

ALLEGATI  [ 1  ] 
 
Dichiaro - ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445 del 28.12.2000- sotto la mia personale responsabilità di essere consapevole delle 
sanzioni penali e della decadenza dai benefici previsti in caso di dichiarazioni false o mendaci 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
 
Data  16 GIUGNO 2014                                                                  Firma  CINZIA LORENZA ARENSI 


