FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.
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Marco Di Mario

1974-1978 Univ. di Pavia medico esercitatore universitario

01/02/78 assistente ruolo Cl.Ostet.Ginecol. IRCCS Policlinico S. Matteo PV
1990 Aiuto T.P. Cl.Ostet.Ginecol. IRCCS Policlinico S. Matteo PV
01/07/2004 Direttore U.O. Ostetricia-Ginecologia 2 A.O. Lodli

01/01/2005 Direttore Dipartimento Materno-Infantile A.O. Lodi

Dal 15/12/2010 Direttore U.O. Ostetricia e Ginecologia 1- Lodli

A.0. LODI

P.ZZA OSPITALE - LODI

AZIENDA SANITARIA
DIRETTORE U.O. OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1
DIRETTORE DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE A.O. LODI

1967 MATURITA’ CLASSICA ISTITUTO GONZAGA MILANO

1973 LAUREA MEDICINA E CHIRURGIA UNIV. STUDI MILANO

1978 DIPLOMA SPECIALIZZAZIONE GINECOLOGIA E OSTETRICIA UNIV. PAVIA
1986 IDONEITA’ NAZIONALE A PRIMARIO DI OSTETRICIA E GINECOLOGIA
2002 DIPLOMA IREF PER DIRIGENTI DI STRUTTURA COMPLESSA

2010 CONSEGUIMENTO CERTIFICATO DI RIVALI DAZIONE MANAGERIALE
VEDI SOPRA

LIVELLO DI ECCELLENZA IN ECOGRAFIA ANCHE INTERVENTISTICA NELLA BRANCA DI
GINECOLOGIA E OSTETRICIA

RESPONSABILE DI UNITA" SEMPLICE “ DIAGNOSI PRENATALE" c/c CL.OSTETRICA E
GINECOLOGICA DEL IRCCS POLICLINICO S. MATTEO PAVIA

PROFESSORE A CONTRATTO c/o UNIVERSITA’ DI PAVIA

ATTUALMENTE PROFESSORE IN CONVENZIONE CON LA SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA E DOCENTE IN DIAGNOSI
PRENATALE SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE GINECOLOGIA E OSTETRICIA UNIV. DI
PAVIA

c/o U.0. OSTETRICIA E GINECOLOGIA 1 AZ. OSPEDALIERA LODI

Titolare dell'insegnamento ufficiale in ostetricia e ginecologia del corso di laurea in
scienze infermieristiche dell’'universita di Pavia presso la sede distaccata di Lodi

100/100 VOTAZIONE ALL'ESAME DI IDONEITA" NAZIONALE A PRIMARIO DI OSTETRICIA E

GINECOLOGIA — VOTAZIONE DI ECCELLENZA ALL'IDONEITA'(IREF)MANAGERIALE DI
STRUTTURA COMPLESSA




PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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FRANCESE
INGLESE

OTTIMA
OTTIMA
OTTIMA

DOCENTE ALLA SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN OSTETRICIA E GINECOLOGIA UNIV. DI
PAVIA.

LA U.O. CHE DIIRIGO E' CONVENZIONATA CON L'UNIVERSITA’ DI PAVIA — FACOLTA' DI
MEDICIONA E CHIRURGIA -QUALE SEDE EQUIPARATA DI SCUOLA DI SPECIALITA" IN
GINECOLOGIA E OSTETRICIA

DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE A.O. LODI

AUTORE DI 90 PUBBLICAZIONI EDITE SU RIVISTE INTERNAZIONALI CENSITE CON
ATTRIBUZIONE DI IMPACT FACTOR

RELATORE DI NUMEROSE COMUNICAZIONI A CONGRESSI NAZIONALI

DIRETTORE DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE A.O. LODI FINO AL 30/03/2012

IN PRECEDENZA DIRETTORE UNITA SEMPLICE DIAGNOSI PRENATALE DEL IRCCS
POLICLINICO S. MATTEO

DAL 2005 CONSULENTE PER LA RIORGANIZZAZIONE CONSULTORIALE PRESSO LA
ASLDI COMO

DAL 2008 CONSULENTE PER LA RIORGANIZZAZIONE CONSULTORIALE PRESSO LA ASL
DI PAVIA

Dal 2008 AL 2011 MEMBRO NUCLEO DI VALUTAZIONE ASL DI PAVIA

DAL 2008 AL 2011 MEMBRO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DELLA A.O. SONDRIO

DAL 2011 MEMBRO NUCLEO DI VALUTAZIONE AO CREMONA A TUTT'OGGI

DAL 2013 CONSULENTE PER LA RIORGANIZZAZIONE CONSULTORIALE PRESSO ASL
MILANO 2

NEL 2013 COAUTORE DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE EMANATO
DA EUPOLIS — REGIONE LOMBARDIA

LIVELLO DI ECCELLENZA IN ECOGRAFIA OSTETRICA E GINECOLOGICA DI 2° LIVELLO
BUONA CONOSCENZA INFORMATICA. DAL GENNAIO 2005 CONSULENTE DELLE ASL DI
PAVIA. E COMO, TITOLARE DELLA FORMAZIONE DEI DIRIGENTI MEDICI. LA
FORMAZIONE OLTRE CHE SU ASPETTI TECNICI SI E' PARTICOLARMENTE
CONCENTRATA SULLA ACCOGLIENZA E SULL'ANALISI DELLE PATOLOGIE PIU" COMUNI
DELLA  POPOLAZIONE IMMIGRATA  SEGNATAMENTE SUI TEMI  DELLA
CONTRACCEZIONE E DELLA IVG LEGGE 194 E SULLE MST

A LIVELLO AMATORIALE

CHIRURGIA GINECOLOGICA (1300 interventi di chirurgia maggiore )

MEMBRO DEI PROGETTI REGIONALI INTERCULTURALITA', JOINT COMMISSION, RISK
MANAGEMENT -REFERENTE PROGETTO PREVENZIONE PRIMARIA TUMORI CERVICE
UTERINA CON VACCINAZIONE ANTI HPV

PATENTE AUTOMOBILISTICAB



Citta , data lodi , 20/06/2014
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IL SOTTOSCRITTO E A CONOSCENZA CHE, Al SENSI DELL'ART. 26 DELLA LEGGE 15/68,
LE DICHIARAZIONI MENDACI, LA FALSITA NEGLI ATTI E L'USO DI ATTI FALSI SONO
PUNITI Al SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI. INOLTRE, IL
SOTTOSCRITTO AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, SECONDO
QUANTO PREVISTO DALLA LEGGE 196/03.

NOME E COGNOME (FIRMA)

___Marco Di Mario




