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CASTELLAZZI RICCARDO

Riccardo.castellazzi@ao.lodi.it

italiana

10/02/1956

Infermiere nei reparti di degenza dal 1976 al 1981

Strumentista in sala operatoria dal 1981 al 1987

Caposala collaboratore c/o lufficio infermieristico di Lodi dal 1987 al 1985

Responsabile dell'ufficio infermieristico di Lodi dal 1995 al 1999

Responsabile del dipartimento di salute mentale e del presidio ospedaliero di Codogno dal 1999
al 2009

Respansabile SITRA Polo Nord (presidio ospedaliero di Lodi e Sant'/Angelo Lodigiano) dal
gennaio 2010 a tutt'oggi

Azienda Ospedaliera di Lodi,

piazza Ospitale 10, Lodi

Sanitario

Responsabile SITRA P.O. di Lodi e Sant'’Angelo Lodigiano

Coordiantore del personale, responsabile della gestione ed organizazione in ambito sanitario,
tecnico ed ausiliario afferente alle diverse strutture ,

valutazione del personale, della qualita delle prestazioni assistenziali erogate, verifica e
valutazione igiene ambientale

Diploma di infermiere professionale (1976)

Diploma di ragioneria (1978

Abilitazione a funzioni direttive (1989)

Diploma universitario biennale in management sanitario (DiHSMa) presso Universita Bocconi di
Milano (1994)

Master in nursing psichiatrico, CEREF, Universita di Padova

Corsi interni aziendali per la gestione del personale, gruppi di lavoro,gestione dell'equipes,
corso regionale IREF sul PSN per la salute mentale

Materie inerenti la valutazione del personale e gestione delle risorse umane e materiali, analisi
organizzativa,sistemi di direzione,valutazione della qualita delle prestazioni erogate
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* Qualifica conseguita Coordinatore responsabile SITRA

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANA
ALTRE LINGUE
FRANCESE
* Capacita di lettura Buona
» Capacita di scrittura Buona
» Capacita di espressione orale buona
INGLESE
» Capacita di lettura scolastica
» Capacita di scrittura scolastica

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE ACQUISITE IN AMBITO PROFESSIONALE

RELAZIONALI GIA' PRESIDENTE COORDINAMENTO CAPOSAL REGIONE LOMBARDIA
Vivere e lavorare con altre persone, in CONSIGLIERE COLLEGIO IPASVI M'LOMB
ambiente multiculfurale, occupando posti RELAZIONE CON ISTITUZIONI ESTERNE (COMUNI,PROVINCIE, ASSOCIAZIONI) IN PARTICOLARE DURANTE |
in cui fa comunicazione e importante e in 10 ANNI DI PERMANENZA NEL DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE GIA' PRESIDENTE COORDINAMENTO CAPOSALA REGIONE LOMBARDIA
ORGANIZZATIVE progetti aziendali di riorganizzazione attivita interne
Ad es. coordinamento e amministrazione coordinamento gruppi di lavoro

di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE BUONE

TECNICHE

Con compuiter, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE NO

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Iscritto albo provinciale per presidente commissioni operatori socio sanitari
Competenze non precedentemente Gia consulente esterno per implementazione e gestione di programmi la turnistica del personale
indicate.

PATENTE O PATENTI B
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