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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CLAUDIO CASSÉ 
 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   1984-1990   1990-1992     1992-2014 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 ISTITUTO SACRO CUORE SAN COLOMBANO AL LAMBRO 

OSPEDALE CIVICO DI  CODOGNO 
OSPEDALE CIVICO DI  CASALPUSTERLENGO 

• Tipo di azienda o settore  ISTITUTO FAEBENEFRATELLI PROVINCIA LOMBARDO-VENETA 
USL 54 CODOGNO 
AZIENDA OSPEDALIERA DI LODI 

• Tipo di impiego  ASSISTENTE MEDICO A TEMPO PIENO IN LUNGODEGENZA 
ASSISTENTE MEDICO A TEMPO PIENO IN GERIATRIA 
DIRIGENTE MEDICO  IN MEDICINA GASTROENTEROLOGIA/ CURE INTERMEDIE / CURE 
SUBACUTE 

• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE DELLA UNITA’ OPERATIVA A VALENZA DIPARTIMENTALE  “CURE 
SUBACUTE/CURE INTERMEDIE”  DELL’OSPEDALE DI CASALPUSTERLENGO. 
TITOLARE DELL’AMBULATORIO DI  EPATOLOGIA  E DELL’ANNESSO SERVIZIO DI 
ECOGRAFIA ADDOMINALE. 

 
 
 

PUBBLICAZIONI 
(OVE PREVISTE) 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1971-1976  1976-1983  1984-1988 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Scientifico Respighi Piacenza 

Università  degli Studi  di Pavia 
Università  degli Studi di Pavia   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Scientifica 
Laurea in Medicina e Chirurgia  
Specializzazione  in Neurologia 
 
 
 
 
Corsi aggiornamento extra aziendali degli ultimi anni. 
Topics in gastroenterologia  ed epatologia , Piacenza 2007, 6 ECM 
Il  futuro  della ricerca in epatologia, Milano 2007, 7.5 ECM 
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Easl Annual Meeting, Milano 2008, 19 ECM 
Dalla fibrillazione atriale  alla prevenzione degli eventi cerebrovascolari, Bologna 2008, 13 ECM 
Workshop Hot Topics in Hepatology, Modena 2008, 5 ECM 
Ecografia in Gastroenterologia , Piacenza 2008, 9 ECM 
Ipertensione e danno d’organo , Napoli 2009, 15 ECM 
Topics in Gastroenterologia  ed Epatologia , Piacenza  2009, 6 ECM 
Attività formative  tipo FAD progetto ECCE medici 2008, 40 ECM 
Ecografia in gastroenterologia , Piacenza 2010, 9ECM 
La gestione del paziente con epatite cronica C , Milano 2010, 5 ECM 
Cirrhosis and its complications, Pavia 2010, 6 ECM  
Le malattie vascolari del fegato , Como 2011, 4 ECM 
Infezione cronica da virus epatite C  e sue complicanze, Milano 2011, 6 ECM 
Topics in Gastroenterologia  ed epatologia , Piacenza , 2011, 2.5 ECM 
Malattie cardiovascolari e diritto alla miglior cura , corso FAD, 2011, 30 ECM 
Il decreto legislativo 81/08: la formazione generale dei lavoratori, corso FAD , 6 ECM 
Ecografia in Gastroenterologia, Piacenza 2012, 10.5 ECM 
Evoluzione della terapia della epatite cronica C, aspetti clinici e gestionali, Riccione 2012, 4 
ECM 
Optimizing current treatment options for chronic hepatitis C patients, Milano 2012, 4.5 ECM 
Topics in gastroenterologia  ed epatologia , Piacenza 2013, 8 ECM 
Steatosi, diabete  e malattia epatica, Milano 2013, 3 ECM   
Review the data on Hepatitis C, Novara 2013, 7.1 ECM 
Aspetti di fisiopatologia e terapia del dolore, corso FAD, 2013, 9 ECM 
La triplice terapia dell’HCV: come ottimizzare il trattamento del paziente precirrotico e cirrotico, 
Milano 2013, 7 ECM 
HBV 2014, Meet the expert, Sant’Angelo Lod. 2014, 7.5 ECM 
The right choice in HCV, patient management , Bologna 2014, 8 ECM  
 

     
 
CORSI EFFETTUATI AL DI FUORI 
DELL’A.O. DI LODI  
(gli eventi formativi registrati  
presso la USS Formazione  
-USC GFSRU- già consultabili  
nell'Angolo del dipendente  
verranno allegati d'ufficio) 
 

 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE 
  

   INGLESE 
• Capacità di lettura   ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura   ECCELLENTE 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  OTTIMI RAPPORTI PERSONALI E PROFESSIONALI CON I COLLEGHI E CON TUTTI I MEMBRI DELLA EQUIPE 
INFERMIERISTICA. COSTANTE E PARTECIPE DISPONIBILITÀ NEI CONFRONTI DI  PAZIENTI E FAMILIARI. 
BUONA EMPATIA CON IL PROFILO PSICOLOGICO DEL PAZIENTE E CONDIVISIONE  DEL PERCORSO 
DIAGNOSTICO  TERAPEUTICO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE   BUONA CAPACITÀ ORGANIZZATIVA E PIANIFICAZIONE EFFICACE DELLE ATTIVITÀ DI REPARTO. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 
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ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

COORDINAMENTO SCRUPOLOSO  DEL LAVORO DI  EQUIPE. SCAMBIO CONTINUO DI INFORMAZIONI MEDICO-
INFERMIERISTICHE  CON BRIEFING QUOTIDIANI. SOSTEGNO DELL’AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
CONTINUO. APPLICAZIONE METODICA DI  PROTOCOLLI DIAGNOSTICO TERAPEUTICI. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  OTTIMA CAPACITÀ DI  UTILIZZO DI  STRUMENTAZIONE PER ECOGRAFIA DIAGNOSTICA 

 
  
 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  DOCENTE  DELLA SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI DELL’OSPEDALE MAGGIORE DI  LODII PER I 
SEGENTI INSEGNAMENTI: 
1991/1992 :FARMACOLOGIA GENERALE I ANNO DI CORSO 
                     FARMACOLOGIA CLINICA  II ANNO DI CORSO 
1992/1993:FARMACOLOGIA CLINICA II ANNO DI CORSO 
                     ANATOMIA E FISIOLOGIA I ANNO DI CORSO 
1993/1994: ANATOMIA E FISIOLOGIA I ANNO DI CORSO 
                      IMMUNOEMATOLOGIA II ANNO DI CORSO 
 
DOCENTE DEL CORSO AZIENDALE DI RIANIMAZIONE  CARDIOPLOMONARE  USL 25  DI  LODI NEGLI ANNI 
1996/1997/1998 PER COMPLESSIVE  96 ORE 
 
DOCENTE  DEL CORSO AZIENDALE DI  PREVENZIONE DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE AO LODI NEGLI ANNI 
2005/2006 PER COMPLESSIVE  77 ORE 
 
DOCENTE DI  ANATOMIA E FISIOLOGIA UMANA E FARMACOLOGIA  NEI  CORSI DI  RIQUALIFICA  DA ASA A 
OSS PRESSO CESRA CODOGNO NEGLI ANNI 2005/2006/2008 PER COMPLESSIVE 96 ORE 
 
DOCENTE DI  ANATOMIA  E FISIOLOGIA  UMANA E FARMACOLOGIA  NEI  CORSI OSS PRESSO CESRA 
CODOGNO  NEGLI ANNI 2006/2007/2008/2009 PER COMPLESSIVE 300 ORE 

 
PATENTE O PATENTI   

 
ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

ALLEGATI   
 
Dichiaro - ai sensi dell’art. 47 del DPR n. 445 del 28.12.2000- sotto la mia personale responsabilità di essere consapevole delle 
sanzioni penali e della decadenza dai benefici previsti in caso di dichiarazioni false o mendaci 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
 
Data    20 giugno 2014                                                Firma Claudio Cassé 


