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OGGETTO: ESITO CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA 

COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE 

MEDICO – DISCIPLINA: ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA. 

APPROVAZIONE GRADUATORIA E PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. 

________________________________________________________________________ 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
CONSIDERATI i seguenti provvedimenti: 
 

� deliberazione n. 386 del 27.06.2016 con la quale è stato indetto concorso pubblico per 
titoli ed esami per la copertura  a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Medico - 
disciplina: Ortopedia e Traumatologia; 

� deliberazioni n. 560 del 22.09.2016 e n. 634 del 18.10.2016 con le quali è stata, 
rispettivamente, nominata e modificata la Commissione Esaminatrice incaricata di 
valutare gli aspiranti alla selezione in oggetto; 

� deliberazione n. 600 del 07.10.2016 con la quale è stato reso pubblico  l’elenco dei 
candidati ammessi, ammessi con riserva e non ammessi alla procedura; 
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DATO ATTO che le prove della selezione in oggetto si sono svolte nella giornata del 
16.12.2016 e che n. 7 candidati sono risultati presenti; 
  
CONSIDERATO che, a seguito del lavoro svolto dalla Commissione Esaminatrice  relativo 
alla valutazione dei titoli e delle prove concorsuali - scritta, pratica ed orale - risulta la 
seguente graduatoria di merito, come da verbale del 16.12.2016, agli atti: 
 

POS. CANDIDATO 
PUNTEGGIO 

TOTALE 

1 SPREAFICO LUIGI PAOLO 87,280 

2 RIZZO CATERINA 85,120 

3 DE SANTIS SERGIO 78,960 

4 TOULOUPAKIS GEORGIOS 78,230 

5 GIANNINI MARCELLO 77,680 

6 PIATTI MASSIMILIANO 77,120 

7 BRUNELLI LUCA 76,145 

 

CONSIDERATO di poter procedere all’approvazione del verbale rassegnato dalla suddetta 
Commissione Esaminatrice e della relativa graduatoria; 
 
RITENUTO sulla scorta di quanto sopra, di procedere all’assunzione a tempo 
indeterminato in prova,  nel profilo di Dirigente Medico, disciplina: Ortopedia e 
Traumatologia, dei seguenti candidati: 
 

� Dr. Luigi Paolo Spreafico, nato a Lecco il 09.11.1980, classificatosi al 1° posto della 
graduatoria di merito del concorso pubblico in oggetto; 
 

� Dr.ssa Caterina Rizzo, nata a Moncalieri  il 16.02.1982, classificatasi al 2° posto; 
 

a decorrere dalla data indicata nei rispettivi  contratti individuali di lavoro, subordinando 
la definitiva nomina al superamento con esito positivo del periodo di prova 
contrattualmente previsto;  

 

RICHIAMATA la DGR n. X/4702 del 29.12.2015 “determinazioni in ordine alla gestione del 
Servizio Socio Sanitario per l’esercizio 2016”; 
 
PRECISATO che la spesa relativa al presente provvedimento rientra nell’assegnazione di 
cui al D.R. 1190 del 22.02.2016, modificato e/o integrato dal Decreto n. 7890 del 
04.08.2016, avente ad oggetto: “Assegnazione e contestuale impegno a favore delle 
Aziende Socio Sanitarie Territoriali, delle risorse del F.S.R. 2016 destinate al 
finanziamento del Servizio Socio Sanitario Regionale” nel quale sono state fornite le linee 
di indirizzo per la definizione dei valori dei ricavi e dei costi suddivisi per fattori produttivi 
da indicare nel Bilancio Preventivo Economico 2016; 

 
DATO ATTO dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Procedimento, che ne attesta la 
completezza  e della dichiarazione di regolarità tecnica e contabile espressa dal Direttore 
dell’USC Gestione Formazione e Sviluppo Risorse Umane  proponente il presente 
provvedimento;      
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RICHIAMATO l’art. 18 comma 1 del D.P.R. 10 Dicembre 1997 n. 483 “Regolamento 
recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario 
Nazionale”; 
 
PRESO ATTO del parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e 
del Direttore Socio Sanitario ciascuno per le rispettive competenze; 
 

DELIBERA 

  
per le motivazioni riportate in premessa: 
 
1. di approvare il verbale relativo al concorso pubblico in oggetto, come in premessa 

specificato, redatto dalla Commissione Esaminatrice in data 16.12.2016 agli atti, da 
cui risulta la sopraindicata graduatoria di merito di cui meglio in premessa e con esso 
gli atti tutti della procedura concorsuale;  
 

2. di procedere all’assunzione a tempo indeterminato, in prova, dei seguenti candidati: 
 

� Dr. Luigi Paolo Spreafico, nato a Lecco il 09.11.1980, classificatosi al 1° posto 
della graduatoria di merito del concorso pubblico in oggetto; 

� Dr.ssa Caterina Rizzo, nata a Moncalieri  il 16.02.1982, classificatasi al 2° posto; 
 

a decorrere dalla data indicata nei rispettivi  contratti individuali di lavoro, 
subordinando la definitiva nomina al superamento con esito positivo del periodo di 
prova contrattualmente previsto;  
 

3. di prendere atto che la spesa relativa al presente provvedimento rientra 
nell’assegnazione di cui al D.R. 1190 del 22.02.2016, modificato e/o integrato dal 
Decreto n. 7890 del 04.08.2016, come da Bilancio Preventivo 2016. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott. Giuseppe Rossi) 


